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' Ideario Institucional

Mision

La mision de la Universidad Autonoma de Aguascalientes consiste
enformaralos estudiantes desde una perspectiva humanista que enfatiza
el desarrollo equilibrado e integral de su persona; en generar, gestionary
aplicar conocimiento que responda a necesidades del contexto que derive
en su permanente mejora; en difundir la cultura, la ciencia, la tecnologia
y el arte a la sociedad en su conjunto; asi como vincularse de forma
efectiva con la comunidad y realizar actividades de apoyo que faciliten
y enriquezcan las funciones institucionales sustantivas. Todo ello con
el proposito de contribuir al desarrollo de Aguascalientes y de México.

Para el cumplimiento de esta mision, la UAA es guiada por los va-
lores y orientaciones institucionales contenidos en el Ideario Institucional
aprobado por el H. Consejo Universitario el 27 de Septiembre de 2007:

| AUTONOMIA Y RESPONSABILIDAD SOCIAL

Es la facultad de establecer planes y programas, fijar los términos
de ingreso, la promocién y permanencia del personal académico, y
administrar su patrimonio cultural, artistico y material. Por su espiritu y
estatuto, la UAA mantiene comunicacion con la comunidad en general,
manteniendo su independencia con respecto a los poderes publicos, los
partidos, el sector privado, las iglesias y cualquier otro grupo particular
de la sociedad.

I PLurALISMO

En la UAA tienen cabida todas las corrientes de pensamiento y las
doctrinas sociales.

Laslibertades de catedra e investigacion soninherentes alaesencia
de la Institucion.

Il Humanismo

La educacién y formacion de profesionales que imparte la UAA es
humanista y est4 orientada a conservar los valores éticos universales
dentro de marcos juridicos, promoviendo la superacién personal y social,
el desarrollo de las facultades de los alumnos, y fomentando su amor a
la patria y a la humanidad.

IV CaLipap

La UAA busca trasmitir conocimientos de la mas alta calidad, para
lo cual garantiza un minimo de normatividad en el funcionamiento de las
tareas de docencia, investigacion y difusion.




v OFERTA DIVERSIFICADA CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

La UAAofrece varias opciones de estudio combinando cuatro criterios
en forma equilibrada: Atencion de necesidades sociales, satisfaccion de
la demanda estudiantil, cobertura del mercado laboral y respeto de la
capacidad institucional.

VI  RELACIONES LABORALES Y ACADEMICAS EJEMPLARES

La UAA constituye una comunidad ejemplar, en la que prevalecen los
valores académicos, se respetan los derechos individuales y se mantiene
un clima de laboriosidad y cordialidad.

VII GoBIERNO JUSTO

Prevalece un balance entre autoridad y responsabilidad; entre de-
legacién de autoridad y corresponsabilidad; entre capacidad de decision
individual y control colegiado; entre decisiones técnicas y politicas; entre
instancias académicas y laborales.

VIIl ADMINISTRACION EFICIENTE
Seaplicacon alto grado de eficiencia y eficacia, apoyada en sistemas
adecuados de planeacion, organizacion, operacion y control.

IX  FINANCIAMIENTO TRANSPARENTE

La UAA cuenta con recursos financieros necesarios para realizar
su mision sin riesgos de desequilibrios econdmicos, que se aplican de
manera responsable y austera, a través de mecanismos de control interno
y externo confiables.

Vision

Vision Institucional al Ao 2015

La Universidad Autonoma de Aguascalientes (UAA) es la Institucion
de Educacién Superior lider en la entidad, con una importante presencia
y reconocimiento en los ambitos regional y nacional. Esto fundamentado
en sus altos niveles de calidad reflejados en el desarrollo integrado de
sus funciones sustantivas y adjetivas, respaldadas en una comunidad de
estudiantes, personal académico y administrativo, capaz, comprometida
e impulsora de esfuerzos permanentes para el desarrollo institucional.

La docencia tiene como propdsito formar integralmente y con
un alto sentido humanista a los estudiantes, en programas y procesos
educativos de alta calidad reconocidos nacional e internacionalmente.
La investigacion permite generar, gestionar y aplicar conocimiento de
vanguardia. La difusién representa el medio a través del cual, la UAA
da a conocer el conocimiento y mantiene lazos estrechos y efectivos de
colaboracion con la comunidad.



La Institucion presenta eficientes y dindmicas actividades de apoyo
que facilitan y enriquecen el desarrollo de las funciones sustantivas,
contribuyendo a configurarse como un sistema en mejora constante,
congruente con su naturaleza educativa y con las necesidades del entorno.

' Modelo Educativo
' Institucional

La Universidad Autonoma de Aguascalientes plantea como finalidad
Ultima de su quehacer educativo, la formacién de sus estudiantes, ya que
son ellos la razén de ser de la Institucion. Por lo tanto:

El Modelo Educativo de la UAA busca facilitar a los estudiantes de
los distintos programas educativos que ofrece la Institucion, una forma-
cién humanista que comprenda el desarrollo equilibrado e integral de las
dimensiones de su persona: profesional, intelectual, actitudinal, valoral,
fisica, cultural y social, para que puedan desempefarse profesionalmente
con éxito y vivir la vida con plenitud y calidad.

En este sentido, la UAA orienta sus acciones y suma los esfuerzos
del personal académico y administrativo para que contribuyan al desa-
rrollo de la formacién humanista asi como pretender una educacion de
calidad que sea equitativa, pertinente, permanente, responsable, donde
se vele el respeto a los valores humanistas y a los derechos humanos,
innovadora, flexible, factible, sistémica, altamente especializada, enfocada
al estudiante y su aprendizaje.

' Sistema de Gestién
¥ dela Calidad

La implementacién y mantenimiento del Sistema de Gestion de la
Calidad en la Universidad Auténoma de Aguascalientes con base en la
norma ISO 9001:2008 tiene como propésito el trabajar bajo un esquema
de eficacia y eficiencia en el desempefio de los procesos de ensefianza-
aprendizaje que realizan los Centros Académicos, asi como los procesos
de apoyo académico y administrativo que realizan las areas centrales
de la Universidad, lo anterior con la finalidad de lograr la satisfaccion de
nuestros estudiantes y trabajar bajo un esquema de mejora continua.




Aseis afios del inicio de su implementacién, donde paulatinamente
se han ido incorporando las diferentes areas de la Universidad, algunos
de los beneficios que podemos mencionar del Sistema de Gestion de la
Calidad son los siguientes:

Aumento en la satisfaccion de los estudiantes con respecto a los
servicios ofrecidos por el Centro Académico y la Universidad.

Seleccion mas objetiva de los profesores, derivado de la evaluacion
de sus competencias necesaria para la imparticion de los programas de
materia.

Mejora de la comunicacion entre el Tutor y los estudiantes, a través
de la realizacion de diferentes actividades.

Mejora en el disefio y redisefio de los planes de estudios.
Mejora en el disefio y revision de los programas de materia.

Los servicios ofrecidos por la Universidad han sido avalados y
reconocidos a nivel Nacional e Internacional.
Entre otros.

N

¢ Sistema de Gestién

Ambiental

Por otra parte, la Universidad como una forma de demostrar su
compromiso con el cuidado del medio ambiente, ha iniciado la imple-
mentacion de un Sistema de Gestion Ambiental bajo la norma ISO
14001:2004, el cual tiene como finalidad minimizar los efectos negativos
que pueden causar las actividades que realiza la Universidad al medio
ambiente, ademas de cumplir con los requisitos legales y reglamentarios
aplicables y mejorar continuamente su desempefio ambiental.

En primera instancia, dicho Sistema de Gestion Ambiental se en-
cuentraimplementando en la Direccion General de Infraestructura Univer-
sitaria, especificamente en los procesos que realizan los departamentos
de: Servicios Generales, Procesos Graficos, Mantenimiento, Vigilancia y
Transportes, dentro de las instalaciones de Ciudad Universitaria.

Ademaés, posterior alograr la certificacion del Alcance antes mencio-
nado, se pretende ampliar el Alcance de dicho Sistema en las diferentes
areas académicas y administrativas de la Universidad.



' Plan (16 Desarrollo

' Institucional

Es un instrumento flexible, dinamico y descentralizado a través del
cual se realiza una planeacion de acciones en el corto, mediano y largo
plazo para el desarrollo de las areas y funciones de la UAA.

El Plan de Desarrollo Institucional 2007- 2015 (PDI) estéa integrado
por los siguientes componentes conceptuales: Mision, Modelo Educativo,
Diagnéstico Institucional (externo e interno), Vision al afio 2015 y tres
Ejes Estratégicos: Desarrollo Educativo y Generacion del Conocimiento
de Calidad, Vinculacion Efectiva con el Entorno y Gestién de Calidad.

Derivado de los anteriores elementos, el PDI también se encuen-
tra conformado por componentes operativos: Objetivos Institucionales,
Estrategias Institucionales, Programas Operativos Anuales (POA’S)
y procesos de Evaluacion Dinamica y Actualizacion Continua, lo cual
permite mantener vigentes los componentes y planteamientos del PDI
para el desarrollo integral y sustentable de la UAA.

Actualizacion PDI 2012

El dia 8 de junio del afio 2012, se dio cumplimiento al compromiso
de “La aplicacion de un proceso de evaluacion global del PDI en el afio
2012 con el proposito de valorar lo realizado durante los afios preceden-
tes y plantear los retos vigentes de la Vision Institucional 2015 para ser
alcanzados en los afios restantes del PDI 2007-2015" asumido ante el
H. Consejo Universitario en su sesion extraordinaria del 6 del julio de
2007. Actualmente la Universidad Autonoma de Aguascalientes cuenta
con los siguientes componentes:

Ejes Desarrollo Educafivo [ viiculacion Efectiva [~ Gestion
e y Generacion del )
Estratégicos |conocimiento de Calidad|  €on €l Entorno de Calidad
Objetivos
Institucionales 7 8 7

Estrategias

Institucionales 10




Programa Operativo Anual (POA)

Es uninstrumento de planeacion flexibe y dinamico para el desarrollo
de las funciones y actividades de cada unidad organica en el corto plazo
(anual), con unavinculacion explicita a una vision de largo plazo (afio 2015).

" Org’anos de Gobierno

I JunTA DE GOBIERNO
Esta integrado por nueve miembros que son electos por el Consejo
Universitario.
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Corresponde a la Junta:

— Designar al Rector y Decanos, considerando las propuestas
de maestros y alumnos, ademas de los Directores Generales,
teniendo en cuenta las ternas del Rector.

— Remover, por causas graves, al Rector, al Decano y a los
Directores Generales.

— Votar resolutivamente cuando el Rector vete los acuerdos del
Consejo Universitario.

- Resolver los conflictos que surjan entre las autoridades uni-
versitarias, cuando la Ley Organica o su Estatuto no impongan
solucion.

Il ConseJo UNIVERSITARIO

Esté presidido por el Rector y se integra por el Secretario General,
los Directores Generales, los Decanos, dos representantes del personal
administrativo, dos representantes de los profesores y dos representantes
de los alumnos, éstos dos ultimos por cada unidad académica.

Sus funciones son:

- Designar a los miembros de la Junta de Gobierno.

— Dictar las normas que regulan la estructura y vida de la Univer-
sidad.

— Organizary supervisarlas votaciones de los profesores y alumnos
para integrar las ternas para Rector y Directores Generales.

— Analizar, aprobar, modificar o rechazar carreras y planes de
estudio.

- Analizar, aprobar, modificar o rechazar planes de desarrollo y
proyectos de presupuesto anual.

— Analizar, aprobar o modificar el informe anual del ejercicio
presupuestal.

- Analizar y aprobar el informe anual del Rector.

— Conferir nombramientos de profesores eméritos y “honoris
causa”.




- Aprobar o modificar las politicas que proponga la Rectoria en
materia de salarios y prestaciones de los funcionarios.

— Resolver cualquier asunto que no sea de competencia de otra
autoridad universitaria.

Il Rector

Es la maxima autoridad ejecutiva de la Universidad, Presidente del
Consejo Universitario y representante legal de la misma. Dura en su cargo
tres afios y puede ser reelecto una sola vez.

IV SECRETARIO GENERAL

Es el correpresentante legal de la UAA, sustituye las ausencias del
Rector, que no excedan tres meses, desempefia las funciones del Secretario
del Consejo Universitario y es responsable de los archivos escolares. Dura
en su cargo tres afios y puede ser reelecto una sola vez.

V  ConseJos DE REPRESENTANTES

Son unidades académicas de primer nivel, que son presididas por
el Decano de cada centro, un secretario administrativo, los titulares de
los departamentos académicos, un consejero académico y un consejero
alumno por cada departamento.

Sus funciones son:

- Fijarlas orientaciones que regulan la vida cotidiana del centro
y elaborar el proyecto de su reglamento interno.

— Estudiar los proyectos de creacion, la revisién o supresion de
programas de docencia, investigacion y difusion, los planes de
estudio, los programas de desarrollo, los presupuestos anuales
y otros trabajos de planeacion y evaluacion.

— Objetar resoluciones del Consejo Universitario, del Rectory de
la Comisién Ejecutiva.

— Crear o suprimir catedras especiales.

- Resolver conflictos entre las autoridades del area.

VI  Decanos

Sonlostitulares de las unidades académicas de primer nivel respon-
sables de la direccion docente, de la investigacion y de su difusién. Tienen
a su cargo la ejecucion y el cumplimiento de las disposiciones contenidas
en la legislacion institucional, los acuerdos del Consejo Universitario, de
su Consejo de representantes y los del Rector. Duran en su cargo tres
afios y pueden ser reelectos una sola vez.

VIl Jeres bE DEPARTAMENTO ACADEMICO

Son los titulares de las unidades académicas de segundo nivel, y
estan bajo la autoridad del titular de su unidad académica del primer nivel
a la que pertenecen, y son responsables de la direccion docente, de la




investigacion y de la difusion de su departamento. Duran en su cargo tres
afios y pueden ser reelectos una sola vez.

VIII DiReEcTORES GENERALES

Son los titulares de las unidades de apoyo de primer nivel, con rango
de directores generales; colaboran con centros y departamentos académi-
cos a desarrollar las funciones sustantivas. Los directores generales de
estas unidades ejercen su presupuesto, supervisan el funcionamiento
de los departamentos a su cargo acuerdan con la Rectoria y la apoyan
en su ambito de competencia. Duran en el cargo tres afios y pueden ser
reelectos una sola vez.

'\

¢ Contexto Institucional

El 19 de junio de 1973 fue aprobada la creacién de la Universidad
Autdnoma de Aguascalientes, nacida del Instituto Auténomo de Ciencias
y Tecnologias, fundado en el afio 1867 por decisién unanime del Consejo
Directivo del Instituto.

Nueve han sido sus rectores:

- C.P. Humberto Martinez de Leon (1972-1977)
— Dr. Alfonso Pérez Romo (1978-1980)

— Dr. José Manuel Ramirez Isunza (1981-1983)
- Lic. Efrén Gonzalez Cuéllar (1984-1989)

- Ing. Gonzalo Gonzalez Hernandez (1990-1995)
— Lic. Felipe Martinez Rizo (1996-1998)

— Dr. Antonio Avila Storer (1999-2004)

— M. en C. Rafael Urzia Macias (2005-2010)

— M. en Admén. Mario Andrade Cervantes (2011-)

¢ Organizacién Académica
y Administrativa

La Universidad Auténoma de Aguascalientes adoptd el sistema
departamental para su organizacion académica, por considerarlo el mas
proximo a la excelencia académicay a las exigencias dindmicas actuales,
alejado del conservadurismo.



Permite organizar a los grupos de maestros de una disciplina
comun en un solo lugar, para dar servicio indistintamente a diferentes
carreras y cursos. lgualmente, los medios educativos generales, aulas,
laboratorios, talleres, bibliotecas, equipos y demas instalaciones fisicas
son organizados y disefiados con criterio y caracteristicas de multiservicio
para toda la comunidad universitaria.

Cuenta con diez centros, de ellos, ocho en CU:

— Ciencias Agropecuarias

- Ciencias Basicas

- Ciencias de la Salud

- Ciencias del Disefio y de la Construccién
— Ciencias Econdmicas y Administrativas
— Ciencias Sociales y Humanidades

— DelasArtes y la Cultura

— Educacion Media

Y dos en el Campus Sur:
- Ciencias de la Ingenieria
- Ciencias Empresariales

Apoyados por sesentay cuatro departamentos académicos que per-
tenecen alos centros, mas un Consejo de Representante por cada centro.

La UAA se compone de las siguientes areas de Gobierno y de
apoyo administrativo:

- Junta de Gobierno

- Consejo Universitario

- Rectoria

- Secretaria General

- Siete Direcciones Generales:
+ Difusion y Vinculacion
+ Docencia de Pregrado
* Finanzas
+ Infraestructura Universitaria
* Investigacion y Posgrado
+ Planeacion y Desarrollo
+ Servicios Educativos

Estas areas estan apoyadas por treinta y un departamentos admi-
nistrativos, tres areas de produccion en la Posta Zootécnica, una Unidad
Médico Didactica, un Centro Cultural Universitario y diez Secretarias de
los Centros.




( ReS onsal)lllclacles (16 lOS
Mlem]L)I'OS (].e la UAA

Los articulos 175 y 186 del Estatuto de la Ley Organica de la Insti-
tucion, establece en los supuestos en que los miembros de la Universidad
podrian incurrir en responsabilidades y las sanciones a que pueden

1 hacerse acreedores.

- Por no cumplir con las funciones y obligaciones de la Ley
Organica, su Estatuto y reglamentos.

— Por faltar al respeto, utilizar la violencia, hostilizar a cualquier
miembro de la comunidad universitaria, atentar contra los prin-
cipios basicos de la UAA 'y cometer actos en contra de la moral
y el derecho.

— Por facilitar o alterar indebidamente documentacion oficial.

— Pordafar los bienes patrimoniales de la UAA, alterar ala comu-
nidad con agitaciones motivadas porluchas politicas o intereses
extrauniversitarios, iniciando o participando en desérdenes que
interrumpan la vida académica o pongan en peligro el prestigio
de la UAA.

— Por participar, desconocer, suplantar o modificar instancias
académicas o de apoyo, omitiendo los procedimientos de la Ley
Organica, sus Estatutos y los reglamentos que de ellos emanan,
por contravenir las disposiciones generales de las autoridades
e infringir las normas disciplinarias.

Sanciones

A las autoridades:

— Amonestacion escrita

Sancién econdmica

Separacion del cargo

— Suspension o expulsion de la Universidad

Al personal académico:

— Amonestacion escrita

Sancion econdmica

Suspension de la relacién laboral

Rescision de la relacion de trabajo

A los alumnos:

— Amonestacion escrita

— Sancion econdmica

— Multa por incumplimiento de obligaciones administrativas
— Cancelacion de derechos de exdmenes ordinarios
— Cancelacién de matricula y anulacién de estudios
— Nulificacion de los examenes fraudulentos




— Suspension de los derechos escolares, segln la gravedad de
|a falta cometida, con una sancion minima de 30 dias naturales

- Expulsién temporal de 16 a 30 dias naturales de un curso

- Expulsién temporal o definitiva de uno o varios cursos

- Expulsion definitiva de la Universidad
Al personal administrativo:

- Amonestacion

— Descuentos en sus emolumentos por el importe de las inasis-
tencias o retardos originados por causas injustificadas

— Suspension de la relacion laboral

— Rescision de la relacion de trabajo

'( Ol)ligaciones del

Personal Académico

El articulo 151 del Estatuto de la Ley Organica de la Institucion
establece las acciones que el personal académico debera cumplir:

+ Desempefar sus labores con alto sentido de responsabilidad.

+ Enladocencia, realizar actividades directas y de apoyo, enca-
minadas a la formacion integral de los estudiantes para que
desarrollen sus potencialidades y su conciencia positiva y
compromiso social deberan:
a) Asistir con puntualidad al desempefio de sus labores.
b) Llevar con escrupulosidad la lista de asistencia.
c) Realizarlosexamenesyentregarresultadosy evaluaciones

en plazos fijados.

d) Mostrar a los alumnos los resultados de los examenes.
e) Apegarse estrictamente a los programas de estudio.

+ Eneléareadelainvestigacion, realizar actividades orientadas
al desarrollo de proyectos, su coordinacion y divulgacion.

+ Difundir los proyectos realizados entre la comunidad para
fortalecer el vinculo universitario.

+ Asistir a cursos de actualizacion y capacitacion académica
de la UAA.

+ Apoyar la labor académica asistiendo a juntas y desempefiar
con eficacia las comisiones que les encomienden.

+ Obedecerlosreglamentos y politicas institucionales aplicables
a la docencia, investigacion, difusion y apoyo.

+ Aplicarlas medidas disciplinarias y las sanciones que estipulan
laLey Organica, sus Estatutos y los reglamentos respectivos.
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Derechos y Ol)lig’aciones

€ IOS Alumnos

ESTATUTO DE LA LEY ORGANICA

Articulo 163

Son obligaciones de los alumnos:

. Asistircon puntualidad a clases; estudiar los temas contenidos
en los programas de las materias; cubrir el programa de las
asignaturas que cada método les exija; realizar las practicas
y el servicio social; y asistir a las reuniones académicas que
realice la Universidad, como parte de la formacién.

. Cumplirconlasleyes, reglamentos y disposiciones disciplinarias

vigentes de la Universidad; acatarlas 6rdenes de las autoridades

y observar buena conducta dentro y fuera del plantel.

Desempefar con eficacia las comisiones que se les asignen en

beneficio de la instruccion y del orden que debe imperaren la

Universidad; y colaborar con la UAA en las acciones sociales

que instituya.

IV. Cubrir las cuotas en la fecha estipulada que fije el Consejo Uni-

versitario; y pagar los desperfectos que causen a los equipos,
instalaciones y demas bienes de la Universidad.

Notificar al Departamento de Control Escolar los cambios de
domicilio.

Articulo 18, Fraccion XI, Inciso C

En la ensefianza de licenciatura o niveles inferiores, los alumnos

tienen t
tercera

res oportunidades de acreditar una materia. En caso de agotar la
oportunidad sin aprobar la materia, causaran baja y sélo podran

inscribirse en otra carrera que no incluya la materia reprobada.

En posgrado sélo habra dos oportunidades de acreditacion o dos
inscripciones.

Articulo 157

Para que los alumnos puedan obtener la reinscripcion, se re-
quiere que:

a) Presenten la solicitud de reingreso.



b) No adeuden mas de dos materias que correspondan a los dos
periodos lectivos inmediatamente anteriores, al que pretenda
reinscribirse, o materia alguna de periodos lectivos mas antiguos.

¢) No tengan otros adeudos.

Articulo 158

No se concedera ninguna inscripcion o reinscripcion fuera del pe-
riodo del calendario académico o administrativo, salvo acuerdo especial
del Rector.

Los alumnos podran inscribirse o reinscribirse en el periodo del
calendario académico y administrativo, solo si han aprobado la totalidad
de las materias; si adeudan materias, Unicamente tendran derecho a la
inscripcion o reinscripcion en un maximo de dos materias reprobadas en
los dos semestres anteriores.

REGLAMENTO GENERAL DE DOCENCIA

Articulo 42

Los examenes ordinarios evalUan el nivel alcanzado por los estu-
diantes durante la imparticién de cada programa de estudio.

Articulo 47

La calificacion final del curso se expresa en una escala de 0 a 10
en numeros enteros, siendo aprobatoria a partir de siete.

I En calificacion aprobatoria, si la fraccion es menor a 0.50 se
pasara al entero inmediato inferior; si es igual o mayor se
pasara al entero inmediato superior.

IIl. Encalificacionreprobatoria, las fracciones nollevaran al entero
superior en ningun caso.

Articulo 48

Otros resultados de cursos ordinarios
I. NP NO PRESENTO.

Cuando el alumno no presenta ninglin examen.

Il. SD SIN DERECHO.
Cuando el alumno no asiste al 80% de las clases programadas.
Corresponde al Departamento de Control Escolar la aplicacion
de este precepto.

Ill. ANULADA.
Cuando el alumno adeude la materia antecedente y esté
seriada en el plan de estudios de la carrera.
No se considera como pérdida de oportunidad para efectos
de baja definitiva.




IV. EXAMEN NULO.
Cuando el alumno sea sorprendido durante el examen come-
tiendo alguna accion fraudulenta y no sea posible establecer
una evaluacion de su propio desempefio.
V. ACREDITADO.
En aquellas materias que por su naturaleza no sea posible
evaluar numéricamente, y lo apruebe el Consejo Universitario.
VI. NO ACREDITADO.
Cuando elalumno no haya cubierto los requisitos establecidos.

Articulo 49
De los resultados establecidos en el articulo anterior, los indicado-
res en las fracciones I, II, IV 'y VI seran considerados como oportunidad

agotada para efectos de baja definitiva.

Articulo 53

El examen extraordinario acredita las materias que los alumnos, en
el curso ordinario, no hayan presentado a examen final, hayan reprobado
0 hayan quedado sin derecho por inasistencia.

Articulo 61

Elexamen atitulo de suficiencia acredita el dominio del conocimiento
de una materia, en los siguientes casos:

|. Cuando un alumno no haya cubierto, en el curso ordinario, el
50% de asistencia a las clases programadas.
Il. Cuando un alumno no haya cursado la materia en el plan de
estudios de la carrera o nivel en que est inscrito.
Ill. Cuandounapersonanoinscritaenla UAApretenda demostrar
el dominio que posee de cuaquier materia que se imparta
en la Institucion.

Articulo 66

El examen a titulo de suficiencia sera aplicado por tres profesores,
que designe el jefe de departamento, con el visto bueno del Decano
correspondiente.

Articulo 69

El examen a titulo de suficiencia se concede sélo una vez, y si el
resultado es negativo, el alumno esta obligado a cursar nuevamente la
materia.

Puntos importantes referentes alos exdmenes a titulo de suficiencia:

a) Los periodos de solicitud, aplicacion y entrega de resultados

corresponderan a lo establecido para los exdmenes extraor-
dinarios.



b) Cadaprofesordecidira, de maneraindependiente, lacalificacion.
c) La calificacion final sera el promedio de las calificaciones
obtenidas por mayoria o por unanimidad, y sera inapelable.

Articulo 76

Si el alumno no esta conforme con los resultados, podra solicitar por
escrito revision del examen o examenes con cuyo resultado se muestre
inconforme. Debera presentar la solicitud al Decano, con copia al jefe de
departamento, tres dias después de que se hayan dado a conocer los
resultados de los examenes.

Articulo 77

El Decano nombrara una comisién de revision de tres profesores,
de preferencia numerarios, que pertenezcan al Departamento. El alumno
propondra a uno de los profesores, quien tendra derecho de audiencia.

Articulo 80

El profesor que equivoque alguna calificacién, debera corregirla en
el acta, de acuerdo con las indicaciones que le sefiale el Departamento de
Control Escolar, y requerira de la autorizacion del Decano, en un tiempo
que no exceda de seis meses.

N
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Un centro es la agrupacion de departamentos académicos respon-
sables de realizar la docencia, la investigacion y la difusion.

Centros y Carreras

Su finalidad es sistematizar el proceso de ensefianza-aprendizaje
con el apoyo de técnicas y recursos didacticos; dirigir la formacion
profesional con adecuacion a los objetivos generales de las carreras; y
realizar investigacion y difusion.

El Decano es el responsable de coordinar, supervisar y exigir que
se cumplan los planes, programas y proyectos, auxiliado por los jefes de
departamentos académicos y maestros, con el apoyo de los directores de
area, jefes de departamento administrativo y demas personal de apoyo.

Ademas de los centros, hay departamentos académicos que agrupan
a maestros que imparten disciplinas en campos del conocimiento afines.




El jefe del departamento coordina y mantiene contacto con los
profesores para que la realizacion de la ensefianza, la investigacion y la
extension se efectlen en forma colegiada; apruebe la elaboracién y el
desarrollo de programas de estudio de los cursos del departamento; vigila
elcumplimiento de los objetivos, los avances y programas de investigacion,
de sistemas de evaluacion y de extension.

Las carreras existentes en la UAA para 2013 son:

CEeNTRO DE CIENCIAS AGROPECUARIAS

MAESTRIA
1. En Ciencias Agrondmicas, Veterinarias (PNPC)

2. Interinstitucional en Produccion Pecuaria

LICENCIATURA
3. Ingenieria Agroindustrial
4. Ingenieria en Agronomia
5. Medicina Veterinaria y Zootecnia

CenTro DE CIENCIAS BAsicas

DOCTORADO
1. En Ciencias Biolégicas (PNPC)
2. Interinstitucional en C. de la Computacién (PNPC)

MAESTRIA
3. En Ciencias (PNPC)
+ Biotecnologia Vegetal
+ Toxicologia
4. En Ciencias con opciones ala Computacion, Matematicas
Aplicadas (PNPC)
5. En Informatica y Tecnologias Computacionales (PNPC)

ESPECIALIDAD
6. En el Usodelas TIC'S (PNPC)

LICENCIATURA
7. Anélisis Quimico Bioldgicos
8. Biologia
9. Biotecnologia
10. Ciencias Ambientales
11. Ingenieria Bioquimica
12. Ingenieria en Computacion Inteligente
13. Ingenieria en Electronica
14. Ingenieria en Sistemas Computacionales
15. Ingenieria Industrial Estadistico
16. Matematicas Aplicadas
17. Tecnologias de Informacion




CenTro DE CIENCIAS DE LA INGENIERIA (CAMPUS SUR)

LICENCIATURA
1. Ingenieria Automotriz
Ingenieria Biomédica
Ingenieria en Disefio Mecanico
Ingenieria en Energias Renovables
Ing. en Manufactura y Automatizacion Industrial
Ingenieria Robética

ook wn

CENTRO DE CIENCIAS DE LA SALUD

MAESTRIA
1. En Investigacion Biomédica
2. En Rehabilitacion Visual

LICENCIATURA
3. Cultura Fisica y Deporte
Enfermeria
Médico Cirujano
Médico Estomatdlogo
Nutricién
Optometria
Salud Publica
Terapia Fisica

COwXXND O~

Centro DE CiENcIAs DEL Disefo Y DE LA CONSTRUCCION

DOCTORADO
1. En Arquitectura (Intgrinstitucional) (PNPC)
2. En Ciencias de los Ambitos Antrépicos (PNPC)

MAESTRIA
3. En Disefio Integral
4. En Ingenieria Civil (PNPC)
5. En Valuacion (Por Convenio)

LICENCIATURA
6. Arquitectura
7. Disefio de Interiores
8. Disefio Grafico
9. Disefio Industrial
10. Disefio de Moda en Indumentaria y Textiles
11. Ingenieria Civil
12. Urbanismo




CeNTRO DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

DOCTORADO
1. En Ciencias Administrativas (PNPC)

MAESTRIA
2. En Administracién (PNPC)
3. En Impuestos (PNPC)

LICENCIATURA
4. Administracion de Empresas
Administracion de la Produccién y Servicios
Administracion Financiera
Comercio Internacional
Contador Publico
9. Economia
10. Gestion Turistica
11. Mercadotecnia
12. Relaciones Industriales

N

CeNTRO DE CIENCIAS EMPRESARIALES

LICENCIATURA
1. Administracion y Gestion Fiscal de PYMES
2. Agronegocios
3. Comercio Electronico
4. Logistica Empresarial

CENTRO DE LAS ARTES Y LA CULTURA

DOCTORADO
1. Interinstitucional en Arte y Cultura

MAESTRIA
2. EnArte (PNPC)

LICENCIATURA

3. Artes Cinematograficas y Audiovisuales
Artes Escénicas: Actuacion
Ciencias del Arte y Gestion Cultural
Letras Hispanicas
Musica
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CeNTRO DE CIENCIAS SoCIALES Y HUMANIDADES

DOCTORADO
1. En Estudios Socioculturales (PNPC)




2. Interinstitucional en Derecho (PNPC)
3. Interinstitucional en Psicologia

MAESTRIA
4. En Investigacién Educativa (PNPC)
5. En Investigaciones Sociales y Humanisticas (PNPC)

LICENCIATURA
6. Asesoria Psicopedagégica
7. Ciencias Politicas y Administracién Publica
8. Comunicacion e Informacion
9. Comunicacion Organizacional
10. Derecho
11. Docenciade Francésy Espafiol como Lenguas Extranjeras
12. Docencia del Idioma Inglés
13. Filosofia
14. Historia
15. Psicologia
16. Sociologia
17. Trabajo Social

Epucacion Mepia

1. Bachillerato General por Competencias 2011

/ N

4 Pro ramas E(].ucatlvos

Calldad

La Universidad Auténoma de Aguascalientes conforme a su Mo-
delo Educativo y al Sistema de Gestion de la Calidad, se compromete a
ofrecer a la sociedad una educacion con calidad asi como una constante
renovacion en la imparticion de catedra.

En la actualidad, la Institucién cuenta con un total de sesenta y
cinco Programas Educativos (PE), (cincuenta y nueve tienen alumnos
y seis estan por iniciar en el semestre Agosto-Diciembre), de los cuales
cuerenta y tres son Evaluables y considerados de Calidad por estar en
Nivel I segun CIEES. De éstos, catorce estan acreditados internacio-
nalmente (treinta y tres por ciento); asi como treinta y ocho acreditados
nacionalmente por los diferentes organismos de COPAES (ochenta y
ocho por ciento); quince se encuentran en consolidacion; seis son de
nueva creacion y uno esta suspendido.




N
( Direccién General

Area de apoyo de la UAA. Es responsable del buen funcionamiento
de las actividades académico-administrativas y las que realiza cada uno
de los departamentos que estan bajo su coordinacion, que son:

+ Difusion y Vinculacion

+ Docencia de Pregrado

+ Finanzas

+ Infraestructura Universitaria
+ Investigacién y Posgrado

+ Planeacion y Desarrollo

+ Servicios Educativos

a
( Departamentos de Apoyo

Son unidades organicas dependientes de las direcciones generales:

+ Archivo General

+ Cajas

+ Control Escolar

+ Deportes

+ Difusion y Extension

+ Estadistica Institucional
+ Informacién Bibliografica
+ Intercambio Académico
+ Orientacién Educativa

+ Recursos Humanos

+ Procesos Graficos

* Redes y Telecomunicaciones
+ Radio y Televisién




)

¢ Servicios Generales

OFICINA DE ATENCION
A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

(Médulo 1-Ciudad Universitaria)

El objetivo de dicha oficina es conocer los temas que involucran a
la comunidad universitaria y dar seguimiento a las diversas situaciones
académicas, administrativas y de vinculacion que se pudieran presentar
en el desarrollo de cada una de las actividades; esto es prioritario para la
autoridad, pues de ello dependera que el desempefio sea dptimo y se logre
el objetivo de calidad que se ha impuesto la UAA en esta administracion.

La oficina cuenta con personal de apoyo para atencién y recep-
cién de documentos de lunes a viernes de 8:30 a 19:30 horas, quienes
reciben las solicitudes de docentes, alumnos o personal administrativo;
las peticiones son atendidas de forma personalizada por el Rector Mario
Andrade Cervantes lo que ha permitido dar cauce de manera oportuna.

GENERAL E HISTORICO

(Médulo 1-A y 62)

Se cuenta con unacervo historico, digital y de concentracion de 2,706
metros lineales de documentos y proporciona los siguientes servicios:

— Asesorias a las diferentes areas administrativas, internas y
externas para preservacion de documentacion historica.

- Atencién personalizada a investigadores internos y externos,
alumnos en general; de forma presencial, telefonicay viainternet.

- Visitas guiadas al Archivo General de la UAA (Médulo 1-Ay 62)
a diversos grupos tanto internos y extermos con previa cita y
firma la solicitud.

- Digitalizacién de documentos.

- Microfilmacién de documentos.

- Edicion de discos compactos e impresion de los mismos

- Servicio de fotocopiado. (Mddulo 1-A)

— Impresion de microfilme. (Modulo 62)




Consulta del acervo:

- Fotografico UAA.

- Endiversos soportes (microfilme y digital).

— Préstamo y consulta interna de documentos.

- Acceso electronico para consulta en documentos en la pagina
del archivo a las direcciones http://archivo.uaa.mx y http://
fototecauniversitaria.uaa.mx

- Publicaciones de la universidad en diferentes soportes.

- Exposiciones documentales durante el afio en el Médulo 62.

Horario de 8:00 a 15:30 horas de lunes a viernes.
Tels: 910 74 28 y 910 74 00 Ext. 139 y Modulo 62 Ext. 147.

BiBLIOTECAS Y HEMEROTECAS

CENTRAL

Acervo

230,687 Libros

380 Titulos vigentes de publicaciones periddicas
11,483 Tesis

9,190 Microformatos

11,192 Mapas

Material Audiovisual

2,656 Peliculas y Videocasetes
1,309 Discos, Casetes y CD’s

Servicios

- Encuadernacion de material bibliohemerografico

- Hemeroteca

- Mapoteca

— Videoteca: Formatos VHS y DVD

- Venta de libros del area de salud (Mddulo 56)

- Fotocopiado: Hemeroteca y sala

- Referencista virtual

- Préstamo interbibliotecario de material bibliohemerografico
- Equipos especializados para invidentes y débiles visuales
- Elaboracién de documentos en Braille

- Internet

— Autopréstamo

- Préstamo de equipo de computo en sala (elaboracién de trabajos)
- Digitalizacién de imagenes

- Préstamo a domicilio

- Préstamo en sala



— Elaboracién de bibliografias

— Formacion a usuarios

— Préstamo de cubiculos de estudio

- Equipo, aula, atencion para videoconferencias

Base de Datos

8,916 CD’s
1,450 DVD

Através del Consorcio Nacional de Recursos de Informacion Cienti-
fica'y Tecnoldgica se tiene acceso a los siguientes recursos electronicos:
American Chemical Society, American Mathematical Society, Annual
Reviews, BioOne, Cambridge University Press. Ebsco-Host (5 bases),
Science Direct Freedom de Elsevier, Emerald, Gale Cengage Learning,
IEEE, Institute of Physics, Journal American Medical Association, Nature,
Science AAAS, SpringerLink, Web of Science y Wiley. Ademas, nuestra
Institucion contrata: Expansion, Psicodoc, Diario Oficial, Universo Fiscal,
Indmex, IDC, Stylesight, Ovid, Electronic Journal Service, Bibliotechnia,
MyLibrary OECD, Net Library, e-Libro, e-Brary, Springer (libros de 2005-
2012).

Horario de 7:00 a 21:00 horas de lunes a viernes y de 7:00 a 14:30
horas los sabados.

NORTE

Acervo

56,695 Libros
314 Titulos vigentes de publicaciones periddicas
1,874 Tesis

Material Audiovisual

22,677 Diapositivas
385 Videocasetes
18 Discos y Casetes
377 DVD

Servicios

- Préstamo de cubiculos de estudio
- Hemeroteca

- Videoteca: Formatos VHS y DVD
- Fotocopiado: Hemeroteca y sala
- Internet

- Taller de DHI




- Digitalizacion de imagenes

— Préstamo de equipo de computo

- Préstamo de diapositivas de medicina y arquitectura

- Préstamo interbibliotecario de material
bibliohemerografico

- Préstamo a domicilio

- Préstamo en sala

- Plotter

— Autopréstamo

- Venta de libros del area de la salud (Edificio 56)

Base de Datos
1,432 CD’s

Mediante el Consorcio Nacional de Recursos de Informacién Cienti-
ficay Tecnoldgica se tiene acceso a los siguientes recursos electronicos:
Annual Reviews, Cambridge University Press, Ebsco-Host (5 bases),
Science Direct Freedom de Elsevier, Emerald, Gale Cengage Learning,
IEEE, Institute of Physics, Journal American Medical Association, Nature,
Science AAAS, SpringerLink, Web of Science y Wiley. Ademas, nuestra
Institucion contrata: Diario Oficial, Stylesight, Ovid, Electronic Journal
Service, Bibliotechnia, MyLibrary OECD, e-Libro, e-Brary y Springer
(libros de 2005-2012).

Horario de 7:00 a 21:00 horas de lunes a viernes y de 7:00 a 14:00
horas los s&bados.

DEL CENTRO DE CIENCIAS AGROPECUARIAS

Acervo

14,209 Libros

106 Titulos vigentes de publicaciones periddicas
2,833 Tesis
1 Mapa

Material Audiovisual

167 Peliculas y Videocasetes
12 Discos, Casetes y CD’s
82 DVD

Servicios

- Internet

- Fotocopiado

— Préstamo de equipo de computo

- Hemeroteca

— Préstamo Interbibliotecario de material bibliohemerografico



- Préstamo a domicilio

- Préstamo en sala

- Videoteca: Formatos VHS y DVD
- Autopréstamo

— Taller de DHI

Base de Datos

213 CD’s
82 DVD

Ofrece acceso alos siguientes recursos otorgados por el Consorcio
Nacional de Recursos de Informacién Cientifica y Tecnoldgica: Annual
Reviews, BioOne, Cambridge University Press. Ebsco-Host (5 bases),
Science Direct Freedom de Elsevier, Emerald, Gale Cengage Learning,
Nature, Science AAAS, SpringerLink, Web of Science y Wiley. Ademas,
nuestra Institucion contrata: Diario Oficial, Indmex, Electronic Journal
Service, MyLibrary OECD, e-Libro, e-Brary, Springer (libros de 2005-2012).

Horario de 7:30 a 15:30 horas de lunes a viernes.

DE BACHILLERATO CENTRAL

Acervo
25,342 Libros
55 Tesis
1 Mapa

5 Titulos vigentes de publicaciones periddicas

Material Audiovisual

294 Trasparencias

219 Filmes y Videocasetes
170 Discos, Casetes y CD’s
381 DVD

219 VHS

Servicios

- Fotocopiado

- Préstamo de cubiculos de estudio

- Internet

- Préstamo de equipo de cémputo

- Videoteca: Formatos VHS y DVD

— Préstamo a domicilio

- Préstamo en sala

- Autopréstamo

— Taller de DHI

— Préstamo interbibliotecario de material




Base de Datos
713 CD’s

Lacomunidad universitaria puede tener acceso desde cualquier sitio.
a la mayoria de las bases de datos del Consorcio Nacional de Recursos
de Informacién Cientifica y Tecnoldgica o contratadas por la UAA; pero
en especial a los siguientes recursos electrénicos: Expansion, Psicodoc,
Diario Oficial, Universo Fiscal, Indmex, IDC, Bibliotechnia, y e-Libro.
Se pueden consultar ademas, varias bases de datos en Open Access.

Horario de 7:00 a 21:00 horas de lunes a viernes y de 9:00 a 13:00
horas los s&bados.

DEL CENTRO DE LAS ARTES Y LA CULTURA

Acervo

2,629 Libros
328 DVDyCD
8 Tesis

Servicios

— Préstamo DVD y CD

- Fotocopiado

— Préstamo a domicilio

— Préstamo en sala

— Formacién de usuarios

— Préstamo interbibliotecario de material
— Videoteca

Se apoya en las bondades que ofrece Internet, proporcionando
informacion que se genera en cualquier parte del mundo, por medio de
los recursos gestionados por el Consorcio Nacional de Recursos de Infor-
macion Cientificay Tecnoldgica, o contratados por la UAA, especialmente:
Ebsco-Host, Gale Cengage, SpringerLink, Diario Oficial, e-libro, e-Brary.
Se tiene también acceso a valiosas bases de datos en Open Access.

Horario de 11:00 a 19:00 horas de lunes a viernes.

CENTRO DE CIENCIAS BASICAS

(Biblioteca Central)
Acervo

219 Titulos vigentes de publicaciones periddicas
492 Libros
55 Trabajos



Servicios

- Internet

- Fotocopiado

— Préstamo de equipo de cémputo
- Préstamo en sala

Se tiene acceso a todas las bases obtenidas a través del Consorcio
Nacional de Recursos de Informacién Cientifica y Tecnoldgica o contrata-
das por la UAA, dando prioridad a American Chemical Society, American
Mathematical Society, Annual Reviews, BioOne, Cambridge University
Press, Ebsco-Host (5 bases), Gale Cengage Learning, |IEEE, Science
Direct Freedom de Elsevier, Emerald, Institute of Physics, Nature,Science
AAAS, SpringerLink, Web of Science y Wiley. Ademas, nuestra Institucion
contrata: Diario Oficial, Electronic Journal Service, OECD, NetLibrary,
e-Libro, e-Brary, Springer (libros de 2005 al 2012).

Horario de 7:00 a 21:00 horas de lunes a viernes y sabado de 7:00
a 14:00 horas.

CENTRO DE CIENCIAS
SOCIALES Y HUMANIDADES

(Biblioteca Central)

Acervo

539 Titulos vigentes de publicaciones periddicas
20 Colecciones de revistas de fuentes bibliograficas
13 Colecciones de textos sobre metodologia
221,962 Microformatos

Servicios

- Internet

- Fotocopiado

— Préstamo de equipo de cémputo
- Préstamo en sala

Cuenta con acceso a la siguiente informacion otorgada a través del
Consorcio Nacional de Recursos de Informacion Cientifica y Tecnolégica:
Annual Reviews, Cambridge University Press, Ebsco-Host (5 bases),
Gale Cengage Learning, Science Direct Freedom de Elsevier, Emerald,
SpringerLink, Web of Science y Wiley, y nuestra Institucién contrata los
siguientes recursos: Expansion, Psicodoc, Diario Oficial, In4mex, Elec-
tronic Journal Service, Bibliotechnia, MyLibrary OECD, e-Libro, e-Brary,
Springer (libros de 2005 al 2012).

Horario de 7:00 a 21:00 horas de lunes a viernes y 7:00 a 14:30
horas los sabados.




DEL BACHILLERATO ORIENTE

Material Audiovisual

13 Discos Compactos
35 VHS

Servicios

— Fotocopiado

— Préstamo de cubiculos de estudio

— Préstamo a domicilio

— Préstamo en sala

— Préstamo de cubiculos audiovisuales
— Préstamo de equipo de coémputo

— Videoteca formato VHS y DVD

— Internet

— Taller de DHI

La comunidad universitaria puede tener acceso desde cualquier sitio
a la mayoria de las bases de datos del Consorcio Nacional de Recursos
de Informacién Cientifica y Tecnolégica o contratadas por la UAA; pero
en especial a los siguientes recursos electronicos: Expansion, Psicodoc,
Diario Oficial, Universo Fiscal, Indmex, IDC, Bibliotechnia, y e-Libro. Se
pueden consultar ademas, varias bases de datos en Open Access.

Horario de 8:00 a 15:30 horas de lunes a viernes.

DEL CAMPUS SUR

Material Audiovisual

91 Discos Compactos
Servicios

— Fotocopiado en sala

— Préstamo de cubiculos de estudio
— Préstamo a domicilio

— Préstamo en sala

— Préstamo de equipo de computo
— Videoteca formato DVD

— Internet




— Taller de DHI

- Hemeroteca

- Formacion de usuarios

- Referencista Virtual

- Préstamo interbibliotecario de material bibliohemerogréfico
- Aulay equipo para videoconferencias

Através del Consorcio Nacional de Recursos de Informacion Cienti-
fica y Tecnoldgica se tiene acceso a los siguientes recursos electronicos:
American Mathematical Society, Annual Reviews, Cambridge University
Press. Ebsco-Host (5 bases), Science Direct Freedom de Elsevier,
Emerald, Gale Cengage Learning, IEEE, Institute of Physics, Science
AAAS, SpringerLink, Web of Science y Wiley. Ademas, nuestra Institucion
contrata: Expansién, Diario Oficial, Universo Fiscal, In4mex, IDC, OECD,
Net Library, e-Libro, e-Brary, Springer (libros de 2005 al 2012).

Horario de 8:00 a 15:30 horas de lunes a viernes.

Médulo 1-A, Unidad Médico Didactica
y Médulo 9 (libreria)

El objetivo del Departamento de Cajas es controlar adecuadamente
los recursos que ingresan a la Institucion, ademas de coordinar los pagos
que se hacen a través de las diversas sucursales bancarias (Santander,
BBVA Bancomer, Scotiabank, HSBC y Banamex).

Entre los servicios que se ofrecen son, cobro de:

+ Colegiaturas

+ Matriculas

+ Examenes

+ Cursos

+ Documentos Escolares

+ Derechos para registros de titulos y expedicion de cédula
profesional

Horario de atencion de lunes a viernes.
- Modulo 1-A 8:00 a 19:00 hrs.

- Unidad Médico Didactica 8:00 a 19:00 hrs.
— Modulo 9 (Libreria Universitaria) 10:00 a 17:00 hrs.




Y LA CULTURA

Museo Nacional de la Muerte

Unico en su género en nuestro pais, posee un acervo de dos mil
trescientas piezas representativas en relacion al tema de la muerte,
incluidos libros, artesanias, arte plastico, grafico, souvenirs y bisuteria.
Dos mil piezas conformaron originalmente la coleccion que el Maestro
Octavio Bajonero Gil (Charo, Michoacan, 1940. Artista plastico egresa-
do de la Escuela de San Carlos) don¢ a la Universidad Auténoma de
Aguascalientes para la creacion de este museo en noviembre de 2006.

Elnacimiento del Museo Nacional de la Muerte (MNM) es un ejemplo
claro de la labor de promocion cultural de la institucion y cubre la necesi-
dad de alimentar el espiritu del ser humano a través de la recopilacion,
acervo, custodia, rescate, mantenimiento, preservacion, investigacion y
exhibicién del tesoro artistico, historico y cultural del pueblo mexicano
en lo concerniente al tema de la muerte.

EIMNM abre sus puertas el 19 de junio de 2007 teniendo como casa
los edificios centrales “J. Jesis Gomez Portugal”, construccién colonial
originalmente perteneciente a la orden franciscana de los dieguinos de la
tercera orden, erigido en los afios de 1634 a 1676; y el edificio “Humberto
Martinez de Leon”, edificio construido en 1978 de estilo modernista.
Ambos inmuebles exhiben en seis salas en total cerca de una tercera
parte del acervo. La museografia se establece de manera cronolégica y
taxondémica de manera que el visitante pueda establecer desde el inicio
hasta la contemporaneidad de esta tradicion milenaria que lleva viva mas
de 3,500 afios, apreciando las diversas formas e interpretaciones que
el mexicano, dependiendo de su geografia, le da a este fendmeno tan
trascendente al paso de nuestra historia.

Horario de martes a domingo de 10:00 a 18:00 horas. Entrada libre
el domingo.

Unidad del Centro Cultural Universitario

Ubicada en uno de los Edificios Centrales de la UAA (Edificio 19
de Junio), situada en el Centro Histérico de la ciudad de Aguascalientes,
junto al templo de San Diego y frente al Centro Comercial El Parian.

La Unidad del Centro Cultural Universitario (CCU) forma parte del
nuevo Centro Académico de las Artes y la Cultura, tiene como funcion
principal contribuir al enriquecimiento de la educacion integral, de la
sensibilidad y talento individual del alumno, de la vinculacién de la insti-
tucion con la sociedad y del posicionamiento de nuestra universidad como
promotora de la cultura y representa una magnifica opcion para que los
estudiantes, profesores, el personal administrativo de esta institucién,
asi como el publico en general tengan acceso a ella.



La Unidad del CCU apoya a través de convocatorias a concursos,
exposiciones, conferencias, eventos, festivales, cursos y talleres para
complementar la educacion recibida en el aula a los talentos identificados,
formando representativos institucionales que habran de llevar a diferentes
escenarios, la imagen y la esencia de nuestra Universidad.

Las principales opciones que ofrece son:

+ Galeria Universitaria: (Edif. 1-B Ciudad Universitaria),ademas
de otros espacios como la Sala de exposiciones temporales
y el vestibulo del CCU, son sede de exposiciones en donde
reconocidos artistas dan a conocer sus obras (escultura,
pintura, grafica, arte objeto, etc.).

+ Cinema Universidad: Proyecto con mas de 20 afios en el for-
mato de 35 mm, es sede de la Muestra Internacional de Cine
y el Foro Internacional de la Cineteca con lo mejor del cine de
arte mundial, asi como la realizacién de ciclos especiales de
cine independiente con importantes conferencistas entre los
que destacan: directores, productores, actores, entre otros.
Este proyecto tiene también su vertiente digital en el aula
isoptica del MNM con una diversa oferta de cine de calidad.

+ Polifonia Universitaria: Conciertos gratuitos y magnos, en
diversos espacios del campus universitarios, y del CCU, con
representantes de diferentes géneros musicales (clasico,
blues, jazz, rock, new age, tradicional, etc.) a nivel local,
nacional e internacional.

+ Farandula Universitaria: Presentaciones teatrales tanto
de grupos universitarios como de montajes profesionales;
este proyecto incluye presentaciones de danza (folclérica,
espafiola, contemporanea, etc.).

+ Talentos Universitarios: Concursos de musica, artes escé-
nicas, poesia, declamacion, etc., que ofrecen un foro de
expresiony desarrollo con atractivos premios a los estudiantes
de los diversos niveles académicos de la UAA.

+ Conmemorando a nuestros Muertos: Festival orientado al
rescate de las tradiciones mexicanas a través de eventos
entre los que destacan obras de teatro, conciertos, expo-
siciones, concursos de altares, de calaveras, conferencias,
presentaciones editoriales, etc.

+ Cursos, talleres y diplomados de arte: Con una oferta rica
en el terreno de las artes plasticas: dibujo, pintura, escultura,
grabado, fotografia digital; asi como también en: danza,
teatro, musica, canto, cine, historia del arte, entre otras, la
Unidad del CCU realiza la labor de difusion y extension de la
cultura a la comunidad universitaria y el publico en general.




JESUS F. CONTRERAS

(Ciudad Universitaria)

Espacio destinado para el resguardo de acervos historicos rela-
cionados con personalidades del Arte y la Cultura de la region, con el
objetivo de contribuir y reforzar la investigacion y difusion de los mismos,
por medio de la conservacion del patrimonio documental.

DE ESTOMATOLOGIA
(Médulo 101)

Todos los servicios que brindamos tienen un costo simbélico de
recuperacion y se ofrecen a la comunidad en general.

- Clinica de Urgencias* (8:00 a 13:00 y 15:00 a 19:00 hrs.)
— Clinica de Diagndstico* (8:00 a 13:00 y 15:00 a 19:00 hrs.)
- Clinica de Periodoncia

— Clinica de Exodoncia

- Clinica de Operatoria Dental

- Clinica de Odontopediatria

- Clinica Integral

— Clinica de Protesis Total

— Clinica de Ortodoncia Preventiva

— Clinica de Ortodoncia Correctiva

- Clinica de Prétesis Parcial Fija

- Clinica de Endodoncia

— Clinica de Cirugia Estomatoldgica

- Clinica de Protesis Parcial Removible

- Rayos X (Panorémicas y laterales de craneo)

Todas las consultas requieren cita previa. (excepto las que se
sefialan con un *).
Horario general de servicio: lunes a viernes de 8:00 a 20:00
hrs., (excepto los que se indican) y sabados de 8:00 a 12:00 hrs.
Citas al Tel. 910 84 29

DE OPTOMETRIA
(Médulo 101)

Todos los servicios que ofrecemos tienen un costo de recuperacion
y se brindan a la comunidad en general.

— Clinica de Refraccién

— Clinica de Patologia

— Clinica de Lentes de Contacto
- Clinica de Vision Baja



- Clinica de Terapia Visual
- Servicio de Optica

Horarios: Lunes a viernes de 8:00 a 18:00 hrs. Sabados de 9:00
a 13:00 horas.

DE SERVICIOS MEDICOS

(Médulo 101) 39

Los servicios que se ofrecen a la comunidad en general tienen sélo
un costo de recuperacion.

- Medicina General (8:00 a 19:00 hrs.)
- Medicina Interna (8:00 a 12:00 hrs.)

— Traumatologia (8:00 a 12:00 hrs.)

- Optometria (8:00 a 15:30 hrs.)

— Estomatologia (8:00 a 14:00 hrs.)

- Nutricién (8:00 a 19:00 hrs.)

- Podologia *

- Ginecologia *

- Pediatria *
- Angiologia
- Cirugia de Corta Estancia
- Cirugia General *

- Alergologia *

- Cuidados Paliativos

- Gastroenterologia *
- Hematologia *

— Neurologia *

- Electrocardiograma en Reposo

- Prueba de esfuerzo en banda sin fin

- Estudios Holter

— Andlisis de Laboratorio Clinico (8:00 a 18:30 hrs.)

— Toma de muestras de (8:00 a 10:00 y de 14:00 a 16:00 hrs.)

* Estos servicios requieren previa cita a los Tel. 910-84-44 y 910-84-45.

*

*

*

SALUDABLE

Realiza programas de atencion, promocion y prevencion para la salud, a
través del examen integral de salud y los servicios del programa Preven-IMSS .

Informes al Tel. 910-74-00, Ext. 9310




DE ATENCION PREHOSPITALARIA (SUAP)

Atiende los accidentes y contingencias que se presentan en las
instalaciones del campus universitario.

Este servicio es gratuito. Tel. 910 74 00, Ext. 911.

DE REHABILITACION FiSICA
(Médulo 213)

- Clinica de Medicina Fisica y Rehabilitacion (8:00 a 12:00 hrs.)
— Terapia Fisica (8:00 a 14:00 hrs.)

— Terapia Ocupacional (8:00 a 14:00 hrs.)

— Terapia de Lenguaje (9:00 a 13:00 hrs.)

— Hidroterapia (8:00 a 14:00 hrs.)

— Electroterapia (8:00 a 14:00 hrs.)

— Mecanoterapia (8:00 a 14:00 hrs.)

— Estimulacion Temprana (8:00 a 14:00 hrs.)

Horario de atencion: Lunes a Viernes de 8:00 a 14:00 hrs.
Informes al Tel. 910-92-67, Ext. 9267

DE BACHILLERATO CENTRAL

Estos son servicios que se ofertan a la Comunidad Universitaria
(alumnos, trabajadores y docentes).
Los servicios que se prestan son:

Medicina (7:00 a 19:30 hrs.)

Estomatologia y Optometria (8:00 a 15:30 hrs.)
- Enfermeria (8:00 a 15:30 hrs.)

Nutricién (9:00 a 15:30 hrs.)

Tel. 914 71 74 y 912 23 10, Ext. 112

POSTA ZOOTECNICA

- Medicina General (8:00 a 14:30 hrs.)
- Enfermeria (8:00 a 14:30 hrs.)




CAMPUS SUR

- Medicina (8:00 a 15:30 hrs.)
- Enfermeria (8:00 a 15:30 hrs.)

BACHILLERATO ORIENTE

- Medicina (8:00 a 15:30 hrs.)
- Enfermeria (8:00 a 15:30 hrs.)

DE DIAGNOSTICO MOLECULAR

Y BIOMATERIALES
— Diagnostico Molecular
- Microscopia Esteroscépica
DE MATERIALES DENTALES

- Prueba de Esfuerzo para Materiales
Informes al Tel. 910 84 38, Ext. 8438

Y BECAS

(Médulo 214, Direccién General de Servicios Educativos)

- Créditos, de 100, 75 6 50%, para colegiaturas e inscripcion de
licenciatura.

- Becas, de 100, 75, 50 6 25% para colegiaturas de licenciatura
y bachillerato.

REQUISITOS DE OTORGAMIENTO
- Queelsolicitante se encuentre en la necesidad de recibir apoyo
econdmico, el cual se determinara mediante un estudio socio-
econdémico en ambos casos.
— Para tramite de crédito educativo, no se requiere promedio,
Unicamente no adeudar mas de tres materias. El crédito no
aplica materias sueltas.




Para alumnos de primer ingreso que requieren de crédito
educativo, se le dard seguimiento a su solicitud una vez que
concluyeron su tramite en el Departamento de Control Escolar.
Para alumnos de reinscripcion se podra dar tramite a su solicitud
de crédito educativo o beca, una vez que hayan dado de alta
su carga académica, (la solicitud debera estar debidamente
requisitada y documentada).

Las becas para nivel bachillerato se tramitaran desde el primer
semestre y se renuevan semestralmente.

Para alumnos de primer ingreso no aplica la beca en nivel
licenciatura, podra tramitarla en el siguiente semestre segin
le corresponda. (Las becas de pregrado sélo se tramitan al
comienzo del ciclo escolar en el mes de agosto).

Para el trdmite de beca se requiere ser alumno regulary tener
promedio de ocho.

Los tramites se realizaran en el Area de Crédito Educativo y
Becas de la DGSE mddulo 214, (la solicitud de beca y/o crédito
se entregara en original y copia).

NOTA: No se otorga beca de pregrado alos alumnos de primeringreso.

Atencion de lunes a viernes de 8:00 a 15:30 hrs. Tels. 910 74 82
y 910 74 00, Ext. 246.

DE FORMACION Y ACTUALIZACION
ACADEMICA (DEFAA%

(Unidad de Estudios Avanzados, planta baja

Adscrito a la Direccion General de Docencia de Pregrado, sus
funciones estan relacionadas con la coordinacién de actividades para la
formacion y actualizacion docente de los profesores. Por lo anterior, su
mision consiste en: “Facilitar en los profesores de la Universidad Auténoma
de Aguascalientes una formacion y actualizacién docente a través de un
conjunto integrado de servicios educativos diversificados y flexibles que
coadyuvan en desarrollar una docencia renovada y de calidad, acorde con
los planteamientos del Modelo Educativo Institucional y a las tendencias
de la educacién media superior y superior”.

Sus servicios mas representativos son:

Cursos de caracter general y especial sobre los siguientes as-
pectos: Identidad institucional, Disefio curricular, Metodologias
de ensefianza, Recursos didacticos y TIC aplicadas a la edu-
cacion, Evaluacion educativa, Formacién humanista, Lenguas
extranjeras y Tutoria.



- Asesoria pedagogica

- Medios de difusion: Programa de radio El Gis, revista semestral
Docere, Redocente, sitio web y red social

- Proyectos académicos especiales

Horario: Lunes a viernes de 8:00 a 15:30 hrs.
Tel. (01) (449) 910 74 00, Ext. 205 y 7489

DE LOS DERECHOS UNIVERSITARIOS
(Médulo 1-A)

Tiene la finalidad de propiciar la sana convivencia entre las y
los universitarios y de atender las reclamaciones individuales de las y
los alumnos, personal docente y administrativo, cuando se consideren
afectados en los derechos que la legislacion universitaria les concede.

Se excluyen de la competencia de la Defensoria las afectaciones de
caracter colectivo, las de naturaleza laboral, las resoluciones disciplinarias,
las evaluaciones académicas de profesores, comisiones dictaminadoras,
consejos internos o técnicos, asi como en general aquellas violaciones que
puedan impugnarse por otras vias establecidas por la legislacion universitaria.

El Defensor de los Derechos Universitarios tendra facultad para
emitir recomendaciones sin efectos vinculatorios en los siguientes casos:

VI.

Cuando se viole un perjuicio de un profesor el derecho a la
libertad de catedra;

Cuando alguna autoridad ejerza presién derivada de la posi-
cién ideoldgica, politica o religiosa del personal académico,
alumnos o personal administrativo;

Cuando se establezcan distingos, prerrogativas, privilegios o
canonjias por razdn de sexo, nacionalidad entre otras;
Cuando una autoridad sea omisa en el cumplimiento de sus
obligaciones y se afecte con ello un derecho individual de
un miembro de la comunidad universitaria;

Cuando exista acoso de un miembro de la comunidad uni-
versitaria, de cualquier tipo, en contra de otro miembro que
atente en contra de su dignidad o de su honor; y

En general de cualquier otro asunto que afecte un derecho
individual de un ser humano de la comunidad universitaria y
no sea atendido o resuelto oportunamente por la autoridad
que debe conocerlo.

Las reclamaciones deben presentarse por escrito en las formas que
proporcione la Defensoria o mediante escrito que presente el interesado.
Se realizarén las investigaciones necesarias para valorar el grado de
ofensa, o si en verdad se viola algin derecho; y de ser asi, hacer la




reclamacion ante el Jefe Inmediato de la o las autoridades sefaladas
como responsables de las violaciones cometidas.

Comité Institucional para la Equidad de Género (CIEG)

Adicionalmente a partir de 2012, la Defensoria impulsa los trabajos
que lleva a cabo el Comité Institucional para la Equidad de Género dentro
de la UAA. Dicho Comité esta formado por un representante de cada
Centro Académico y de cada Direccion General de la UAA.

UNIVERSITARIO

(Palacio de Justicia, 2do. piso, Héroe de Nacozari)

La UAA presta a la poblacién de escasos recursos, los siguientes
servicios juridicos profesionales:

Asesoria Juridica
Al publico en General, en materia:

Familiar (Matrimonio, Divorcio, Concubinato, Violencia Intrafamiliar,
Patria Potestad, Tutela, Adopcién, Rectificacion de actas del registro
civil, Patrimonio Familiar, Procedimientos de declaracion de incapacidad
para menores e incapacitados, etc.).

Civil (Sucesiones testamentarias e intestamentarias, Contratos de
compraventa, Arrendamiento, Usufructos, Servidumbres legales, Pres-
cripciones, etc.).

Penal (Delitos patrimoniales, accidentes viales, dafio en las cosas, robo,
fraude, abuso de confianza) contra la integridad personal (homicidio,
lesiones, entre otros).

Laboral (Contratos individuales y colectivos de trabajo, despidos, derechos
laborales del trabajador, etc.).

Mercantil (Contestacién de demandas por deudas).

* Los servicios de consulta son gratuitos.

Asistencia y Representacion Legal
Preferentemente a personas de escasos recursos econémicos

Es el inicio de un procedimiento en las materias arriba indicadas;
cuando es actor judicial (demandante) o desde la contestacién de de-
manda cuando es demandado judicial; y en general en todos los demas
procedimientos judiciales o administrativos, llevar y darle seguimiento a
éstos hasta la conclusion del asunto.

* Estos servicios generan una cuota de recuperacion variable de
acuerdo a la gestion judicial que se desarrolle. La que se fija es con base
en un estudio socioeconémico que se realiza al usuario.

Atencion de lunes a viernes de 8:00 a 14:00 hrs.



A DISTANCIA
(Médulo 15)

Con el fin de facilitar el acceso a los programas educativos a los
diversos sectores de la poblacion que por alguna razén no puede asistir
a las instalaciones de la Universidad Autonoma de Aguascalientes, se
ofrecen cursos y diplomados de Educacién Continua y de Extension
Universitaria a través de nuestro espacio virtual educativo, al que se
puede acceder a través de una computadora conectada a Internet, asi
desde el trabajo, el hogar u otro sitio, pueden seguir su formacion y/o
capacitacion.

Atencion de lunes a viernes de 8:00 a 15:30 hrs. Teléfono 910-74-00,
Ext. 582 y 583.

DE GESTION DEL CONOCIMIENTO

(Médulo 222, 4° Piso de la Unidad de Vinculacién)

Esta Unidad, brinda servicios académicos alos diversos sectores de
la sociedad de Aguascalientes y zonas de influencia, a través de expertos
de la UAAy de otras instituciones nacionales e internacionales en temas
relacionados con el desarrollo del capital humano de las empresas.

Para el cumplimiento de sus objetivos, la Unidad de Gestion del
Conocimiento realizara diferentes alianzas con instancias gubernamentales
a nivel local, nacional e internacional; ejemplo de ello, es la efectuada
con el Sistema Nacional de Educacién a Distancia (SINED), con lo cual
la Unidad se ha integrado al llamado sistema federado. De esta manera
se conforma el NODO SINED - UAA.

Dada la importancia del uso de la computadora en el trabajoy enla
vida cotidiana se esta trabajando para ofrecer servicios de capacitacion
y certificacion de conocimientos y habilidades con la fundacién ECDL de
Irlanda, instancia certificadora de competencias informaticas.

Atencion de lunes a viernes de 8:00 a 15:30 horas. Teléfono
910-74-00 Ext. 580 y 581.

CONTINUA

(Médulo 1-B) Tercer piso

Es una actividad académica de actualizacién dirigida a profesio-
nistas y a personal de los diversos sectores productivos y de servicios
que requiere desarrollar nuevas habilidades y conocimientos para un




mejor ejercicio de su profesion. Para ello, el departamento de Difusion y
Extension ofrece cursos, talleres y diplomados en modalidad presencial,
a distancia y semipresencial.

Atencion de lunes a viernes de 8:00 a 15:30 hrs. Teléfono 910-74-
53 y 910-74-58.

DE CAPACITACION

(Médulo 1-B) Tercer piso

Los cursos de capacitacion han sido disefiados para todas las
personas que necesiten conocer y desarrollar algunas habilidades y/o
conocimientos para mejorar su desempefio laboral y tengan como ob-
jetivo fortalecer su micro y pequefia empresa o el servicio que brindan;
por ello solamente requieren haber cursado secundaria o bachillerato
cuando asi se indique.

Atencion de lunes a viernes de 8:00 a 15:30 hrs. Teléfono 910-74-
53y 910-74-58.

DE ADULTOS

Escuela Francisco P. Verdad y Ramos
Jardin Rincén Gallardo No. 3
Unidad de Extensién Universitaria; Morelos # 114 Altos

Es un programa de servicio a la sociedad de Aguascalientes dirigido
a todas aquellas personas que deseen concluir su alfabetizacion, primaria,
secundaria o bachillerato. Se brinda asesoria y clases a personas mayores
de 15 afios con el apoyo de estudiantes universitarios que estan realizando
su Servicio Social.

El servicio que se ofrece se organiza en tres ciclos escolares que
van de enero-abril, mayo-agosto y septiembre-diciembre.

Atencion de lunes a viernes de 19:00 a 21:00 hrs.

UNIVERSITARIA

(Edificio 1-B) Tercer Piso

Es un programa que ofrece a toda la poblacion de Aguascalientes, sin
requisitos académicos y a costos de recuperacion, cursos de interés general
para el desarrollo personal, familiar y cultural. Los temas son de lo mas diverso
y pueden participar adultos, jovenes y nifios segun se defina en cada curso.

Atencion de lunes a viernes de 8:00 a 15:30 hrs. Teléfono 910-74-56
y 910-74-00 ext. 234.



VETERINARIO

(Av. Guadalupe Gonzdlez No. 603, Col. Primo Verdad)

Servicios

- Medicina
+ Consulta
+ Vacunacion
+ Desparasitacion
- Imagenologia
+ Radiologia Digital
+ Ultrasonografia
- Cardiologia
+ Electrocardiograma
+ Ecocardiograma
- Cirugia
+ General
+ Ortopedia
+ Tejidos Blandos
- Profilaxis Dental
- Hospitalizacién
— Analisis Clinicos
* Hemograma
+ Quimica Sanguinea
+ Urianalisis
+ Coproparasitocépico
+ Citologia
- Cremacion

Informes: M.C. Samuel Lozano Santillan
slozano@correo.uaa.mx, clinvet@correo.uaa.mx

Todos los servicios tienen un costo de recuperacion y se ofrecen a la
comunidad en general.

Horario: lunes a viernes de 9:00 a 20:00 hrs. y sébado de 9:00 a
14:00 hrs.

DE BIOLOGIA

Coleccion micoldgica “Dr. Teéfilo Herrera Suarez”

Servicios: Apoyo en la identificacion de hongos de la region.
Informes: Edificio 131 Lab. 2 Micologia Ciudad Universitaria
Tel. 910 74 00 Ext. 346




Coleccion Zooldgica

Servicios: Apoyo en laidentificacion y distribucién de los principales
grupos de fauna de la region.
Informes: Edificio 133 Ciudad Universitaria. Tel. 910 84 05.

Estacion biolégica “Agua Zarca”

Servicios: Ofrecer a estudiantes y visitantes en general, el conoci-
miento y la conservacion de los recursos bidticos
Informes: Edificio 133 Ciudad Universitaria, Tel. 910 84 05.

Jardin botanico “Rey Nezahualcoéyotl”

Servicios: Exhibicién de la flora de la region, visitas guiadas a todos
los niveles escolares para el conocimiento de especies vegetales, banco
de germoplasma, exhibicién y propagacion de la flora de la region.

Informes: Edificio 131, Lab. 1 Ciudad Universitaria, Tel. 910 74 00
Ext. 334.

Herbario

Servicios: Asesoria en la identificacion y conocimiento de la distri-
bucién de los principales grupos de flora de la regién.

Informes: Edificio 131, Lab. 1 Ciudad Universitaria, Tel. 910 74 00
Ext. 334.

Laboratorio de Ciencias Ambientales

Gestoria Ambiental, diagnésticos ambientales, estudios de impacto
ambiental, sistemas de calidad ambiental, programas de manejo de
residuos solidos urbanos y de manejo especial.

Informes: Edificio 202 y 203 Ciudad Universitaria, Tel. 910 74 00
Ext. 356 y 910 84 04.

Laboratorio de Biologia

Consulta sobre informacion de flora y fauna; anélisis de calidad
del agua.

Informes: Edificio 20 Ciudad Universitaria, Tel. 910 74 00 Ext. 332.

Laboratorio de Ecologia

Servicios: Estudios ecoldgicos, servicios de microscopia electronica.
Informes: Edificio 202, P/B en C. U., Tel. 910 74 00, Ext. 347.



DE COMPUTO
(Médulo 112)

Servicios

Planta Alta

- Internet para usuarios del CCDC.

— Asesoria a maestros y alumnos sobre el manejo de programas
y equipos.

Planta Baja
- Préstamode equipo paraclase (cafiones, proyectores, diapositivas,
acetatos, computadoras portatiles, quemador DVD, etc.)

Horario de 7:00 a 21:00 horas de lunes a viernes.

DE MECANICA DE SUELOS

Y MATERIALES
(Médulo 34)

Servicios

— Limites liquidos.

— Pesos volumétricos varillados.

- Calas (capas existentes en terraceria).

— Tronado de cilindros de concreto.

- Proctor (compactacién de suelos).

- Granulometria.

- Pruebas triaxiales (suelos friccionantes y cohesivos).

- Asfalto.

- Extractor de corazones de asfalto y de concreto.

— Calidad de materiales enbase, sub-base, subrasante y terracerias.
- Ensaye equivalente de arena.

- Ensaye Marshall (estabilidad y fluidez en concreto asfaltico).
- Ensaye tiempo de fraguado inicial (VICAT).




- VRS (prueba de penetracion de suelos).

- Equipo de topografia.

— Fotogrametria y fotointerpretacion.

— Tension de probetas metalicas.

— Calidad de materiales paragravay arena para concreto hidraulico.
- Porter Standard (compactacion de suelos).

DE MICROBIOLOGIA
(Médulo 20)

Servicios

— Analisis Microbioldgico de Aguas para Consumo Humano.
— Analisis Bacterioldgico de Aguas Residuales.

- Anélisis Microbioldgico de Bebidas no Alcohdlicas.

— Andlisis Microbioldgico de Alimentos.

- Analisis Microbioldgico de Superficies y Quiréfanos.

- Andlisis Microbioldgico de Suelo.

— Analisis Microbioldgico de Leche.

— Exudado Faringeo.

- Urocultivo.

- Coprocultivo.

- Cultivo gérmenes pidégenos.

- B.A.ARR (Serie de 3).

— Coproparasitoscopico Seriado (CPS 3).

— Coproparasitoscopicos de Concentracion: Faust o Ritchie.
- Cultivo micolégico.

- Andlisis fitopatoldgicos.

- Examen General de Orina (EGO).

- Reacciones Febriles.

— Grupo Sanguineo y Factor Rh.

- VDRL.

— Analisis Prenupciales (por pareja).

— Factor Reumatoide.

- Proteina C Reactiva.

— Prueba Inmunolégica de embarazo en orina.

— Anticuerpos antinucleares.

- Anticuerpos anti-DNA nativo.

- Células LE.

- Determinacién de C3 y C4 (por inmunodifusion radial).
- Prueba cruzada (para transplante renal).




- Antiestreptolisinas.

- Andlisis B27.

- Prueba CH50.

- Anélisis PRA (Anticuerpos reactivos a un panel de linfocitos).

— Estudio de Inmunopatologia (con las técnicas HE, PAS, Masson
e inmunofluorescencia para Biopsia Renal) en colaboracién con
el Departamento de Morfologia.

Servicio por convenio con Hospital Hidalgo

Responsable: M. en C. Rebeca Ceballos Salazar
Citas: lunes y miércoles

- Estudio completo de Histocompatibilidad que incluye
+ Prueba Cruzada
« Tipificacion de Antigenos HLA-I y HLA-II

- Prueba Cruzada.

DE SISTEMAS
DE INFORMACION

(Médulo 55)

Servicios

- Digitalizacion de imagenes a color y documentos.

- Curso de actualizacién y capacitacion a alumnos y
maestros.

— Préstamo de aulas de cémputo a organizaciones publicas y
privadas para capacitacion.

— Préstamo de aulas de computo a profesores para impartir
Cursos.

- Apoyo técnico de equipos de computo y software.

- Internet.

— Servicio de impresion a color y blanco y negro de trabajos
de profesores y alumnos.

- Préstamo de cafiones de proyeccion a maestros del
C.C. Bésicas.

- Uso de equipo de computo por alumnos y maestros.

- Antivirus.

— Asesoria en instalacién de software.

— Mantenimiento preventivo a equipo de cdmputo.

Horario de 7:00 a 21:00 horas de lunes a viernes.




EDUCATIVA

(Médulo de Servicios Educativos)
Orientacion Educativa

La orientacion educativa es un conjunto de actividades disefiadas
para los estudiantes, con el propdsito de contribuir a su desarrollo
personal, académico y profesional. Nuestro servicio conlleva el sello
institucional de calidad, profesionalismo y ética. Los estudiantes reciben
atencion personalizada y colaboracion para que identifiquen, conozcan
y analicen su perfil vocacional que les permita elegir la opcion educativa
acorde a sus competencias, y asi logren una mayor satisfaccion en su
desempefio profesional.

Los servicios que ofrece el area de Orientacion Educativa son:
+ Elaboracion de perfiles vocacionales.
+ Asesoria en aspectos administrativos y académicos.
+Apoyo en métodos para el estudio.
+ Asesoria en aspectos personales y familiares.
+ Asesoria para el cambio de carrera.

Publicaciones

Contamos con folleteria de las opciones educativas. Ademas, anual-
mente se edita el libro de PROFESIONES, que es una herramienta valiosa
de informacién, misma que se actualiza con objetividad y oportunidad.
Asi mismo proporciona un panorama completo sobre las licenciaturas
que imparte nuestra casa de estudios y los servicios principales que se
brindan a los estudiantes.

Solicitudes de Servicios

La atencidn es totalmente gratuita; sin embargo, se requiere hacer
previa cita en el departamento de Orientacion Educativa, ubicado en el
Maédulo 214 de Servicios Educativos. Teléfonos 910-74-37 y 38, de lunes
a viernes de 8:00 a 15:30 hrs.

Programa Institucional de Tutoria

La Tutoria en la UAA se centra en apoyar y dar seguimiento a la
trayectoria de los estudiantes de pregrado, proporcionando atencién en
el ambito académico y de su formacién integral, a través de diversas
acciones que favorezcan el desempefio de los estudiantes, influyendo
asi en la disminucién de los indices de desercion y rezago.

La Direccion de Servicios Educativos a través del departamento de
Orientacion Educativa se encarga de la coordinacion de las actividades
de tutoria que son dirigidas hacia la incorporacion del estudiante a la vida
universitaria a fin de facilitar su proceso de integracion a la UAA, asi como
también las actividades de seguimiento al proceso de titulacién para que



éste se cumpla en tiempo y forma. Es asi que el programa Institucional
de Tutoria se orienta al estudiante en la resolucion de problematicas
académicas y/o personales que resulten durante su proceso formativo.

AGROPECUARIAS

Departamento de Disciplinas Pecuarias
Médulo 14, Planta Baja, P. Zoot.

Analisis realizados en el Laboratorio de Nutricion Animal:

+ Analisis Quimico Proximal (AQP)
- Humedad y materia seca
- Cenizas
- Proteina Cruda (Kjeldahl y Dumas)
- Grasa Cruda (Goldfisch y Flujo Supercritico)
- Fibra Cruda (Labconco y Bolsa ANKOM)
— ELN (Carbohidratos solubles)

+ Total de Nutrientes Digestibles (TDN)
- Energia Digestible
- Energia Metabolizable

+ Componentes de la Pared Celular (FDN, FDA)
- Ligmina
- Cenizas insolubles

+ Digestibilidad

In vitro (ANKOM Daisy Il Incubator, Tilley & Terry)
In situ (Técnica Bolsa de Nylon)

In vivo (en ovinos o bovinos)

Digestibilidad en KOH

+ Asesoria Nutricional
— Andlisis de programas alimentarios
- Balanceo de raciones
- Consultoria integral

+ Proyectos especiales
— Desarrollo de Protocolos
— Desarrollo de la investigacion
- Anélisis de datos
— Produccién de gas

Contacto: drhaubi@hotmail.com
mgacero@correo.uaa.mx
Tel. 910 74 00, Ext. 8105




Departamento de Clinica Veterinaria

SERVICIOS
Tipo de Analisis

Laboratorio de Patologia Diagnéstica

+ Bacteriolégico general

+  Microbiolégico del agua (Mesofilicos aeribios y Coliformes,
totales)

+ Microbioldgico de la leche (Mastitis)

+ Aislamiento e identificacion de bacterias (tejidos, muestras y
exudados)

+ Urocultivo (método del asa calibrada)

+ Antibiograma (Mc Farland)

+  Baciloscopia (Basilo Ac. Alcohol resistente - bisqueda 3 muestras)*

+ Examen general de orina (EGO)*

Laboratorio Aprobado por SAGARPA con el No. 215

¢+ Prueba de Tarjeta (Brucella abortus)*

+  Prueba de Rivanol (Brucella abortus)

+ Biometria hematica

+ Toxicologico cualitativo

+  Micoldgico (prueba directa con KOH y cultivo)

+ Coproparasitoscopico (1 muestra)

+  Coprologico General (pH, sangre oculta, azlcares, proteinas)*

+  Cryptosporidium parvum (en heces de pequefias especies)*

+ Evaluacion de superficies inertes (pezoneras)*

+ Evaluacién de semen e integridad membranal de espermas

+  Quimica sanguinea (Glu, Urea, Creatinina, Nitrogeno Uréico en
sangre (BUN), AST, ALT, Albimina, GGT, Proteinas Totales)

+  Prueba directa con KOH-ectoparasitos y hongos

+ Citologia (vaginal, de liquidos, piel, pulmén, higado, linfonodos
y glandula mamaria)

+ Evaluacién de superficies vivas

+ Hemoparasitos (Anaplasma, Pyroplasma, etc.)

+ |dentificacién de macroparasitos

+ Centrifugado y separacion de sueros-con tubo

+ Centrifugado y separacion de sueros-sin tubo

Necropsias de:
+ Equinos o bovinos de 100 kg.
+ Animales menores de 100 kg.
+  Ovinos, caprinos, cerdos
+ Caninos y felinos
+ Razas grandes




* Razas medianas
+ Razas pequefias
+  Aves (jovenes)
¢+ Aves (adultas)
+ Histopatologia

Informes: Dr. Teddulo Quezada Tristan
e-mail: tquezada@correo.uaa.mx
Tel: 910 74 00, Ext. 8111y 139 32 40

Departamento de Zootecnia

+ Identificacion de Pastizales

* Manejo y Ecologia de Pastizales

+ Asesoria Técnica Ganadera y Acuicola
+  Produccién Animal General

+  Pruebas de Comportamiento Animal

Informes: M.V.Z. Petronio A. Reyes Diaz de Ledn
e-mail: pareyes@correo.uaa.mx

Departamento de Fitotecnia

Laboratorio de Andlisis de Semillas
MC. JesUs M. Fuantos Mendoza
e-mail: jfuantos@correo.uaa.mx

Laboratorio de Semillas
*  Prueba de Germinacion

MC. Otilio Vazquez Martinez
e-mail: ovazmar@correo.uaa.mx

Posta Zootécnica

Area Agricola
+ Validacion de Tecnologia Agricola
+ Venta de material vegetativo sobresaliente
+ Asesoria Técnica
+ Beneficio de granos y semillas

Informes: M. en C. Amalio Ponce Montoya
e-mail: aponcem@correo.uaa.mx




Area Pecuaria
+ Venta de alimentos balanceados
+ Venta de animales para mejoramiento genético
+ Asesoria técnica

Informes: M.V.Z. Roberto Carlos Carrera Zermefio
e-mail:rcarrera@correo.uaa.mx

Area de Tecnologia de Alimentos
+ Se ofrecen estancias para capacitacion en procesos de trans-
formacion de lacteos, panificacion, frutas, hortalizas y carnes.
+ Asesoria Técnica

Informes: M. en A. Carlos Eduardo Romo Bacco
e-mail: ceromo@correo.uaa.mx

Departamento de Disciplinas Agricolas

Laboratorio de Analisis de Sistemas Agricolas y Recursos Naturales
+ Consultadebasesdedatosy Sistemas de Informacién Geografica
(SIG)
+ Impresiones de productos cartogréaficos
+ Asesoria en Manejo de material Cartografico Digital

Informes: M.C. J. Alejandro Torres Gonzalez
e-mail: jatorres@correo.uaa.mx

Laboratorio de Suelo, Agua y Nutrientes Vegetales
+ Analisis de fertilidad de suelos
+ Analisis de salinidad de suelos
+ Andlisis fisico de suelo
+ Andlisis de nutrientes solubles en suelo
+ Andlisis especiales de suelo
+ Anélisis de calidad de agua para riego
+ Andlisis de nutrientes solubles en agua
+ Analisis de foliares
+ Analisis de compostas y lombricompostas
+ Andlisis de caldos nutritivos

Informes: M.C. Liliana Barba de Alba
e-mail: Ibarba@correo.uaa.mx
Tel. 910-74-00, ext. 8108

Laboratorio de Meteorologia y Climatologia
+ Informacion diaria de las variables climaticas (Estacién meteoro-
logica CU y AreaAgricola del Centro de Ciencias Agropecuarias)
+ Reporte semanal en la pagina WEB de la UAA (Ciclon)

Informes: M.C. J.Alejandro Torres Gonzalez
e-mail: jatorres@correo.uaa.mx




Laboratorio de Productos Organicos y Energias Alternativas
* Venta de composta y lombricomposta

Informes: M. en C. Amalio Ponce Montoya
e-mail: aponcem@correo.uaa.mx

Departamento de Tecnologia de Alimentos

Laboratorio de Control de Calidad en Alimentos
Analisis Fisicoquimicos

+ Acidez

+ Grados brix
. pH

+ Densidad

+ Salinometria
* % alcohol

+ Presencia de agua en leche

+ Estabilidad al alcohol en leche

+ Grasa en leche por método Gerber

+ Tasa de respiracion de CO, y O,

+ Presencia de catalasa y peroxidasa en frutas y hortalizas
+ Actividad de agua

+ Antibioticos en leche

+ Azlcares totales y reductores

+ Polifenoles calidad totales

+ Vida de anaquel

Anélisis Microbioldgicos
+ Cuenta estandar

+ Coliformes
* Hongos y levaduras
+  Psicrofilos
«  Termdfilos

Andlisis Proximales

*  Humedad

+ Proteina

+ Grasa

« Ceniza

*  Minerales
- Sodio
- Calcio
- Hierro

+ Tabla nutrimental
Otros Analisis

+ Vitamina C

+  Color
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+ Clasificacion de harinas por alvedgrafo y reofermentdgrafo
+ Permeabilidad al oxigeno de materiales de empaque

+ Permeabilidad al vapor de agua de material de empaque

«  Textura

Y TELEVISION UNIVERSITARIA

Television Universitaria

TVUAA inicia transmisiones el 13 de septiembre de 2010 (la sefial
de prueba comenz6 a difundirse a partir del 16 de agosto y lainauguracion
oficial se realiz6 el 2 de diciembre). Su antecedente es el Departamento
de Videoproduccion, a este proyecto se une el area de Video Universitario.

TVUAA tiene como funcion principal, ser un nuevo vinculo entre la
Universidad y la sociedad, para acercar el conocimiento a la poblacion en
general y coadyuvar en el mejoramiento integral de la comunidad.

TVUAA desde su primer dia al aire, transmite 24 horas diarias a
través del canal 106 del Sistema Gigacable, con una produccion propia
del 60 porciento del total y un 40 por ciento gracias al apoyo de TVU-
NAM y de la Red Nacional de Television y Video de las Universidades
e Instituciones de Educacion Superior de la ANUIES, la Red ATEl y
derechos de transmision de programas de la BBC de Londres y Disco-
very Channel. Los programas que iniciaron con el canal son: “Zona de
Servicios”, “Coctel de la Ciencia”, “Contacto Natural”, “Dinastia Gallos”,
“REDANUIES’, “Archivo Histdrico”, “Pasado Centenario”, “Clave Forense”
y “Club de Jazz, ramo 33".

Ademas de la programacion de television, TVUAA realiza las siguientes
funciones de apoyo:

* Producir programas de difusion del quehacer universitario, asi
como promocionales y capsulas sobre la Universidad Autonoma
de Aguascalientes.

+ Producir material audiovisual como apoyo a las tareas de
induccion y capacitacion de la misma institucion.

+ Realizar programas de ceremonias especiales y actos institu-
cionales, asi como dar seguimiento a los eventos generados
en la Universidad.

+ Apoyar en la elaboracion de videoprogramas didacticos para
las funciones de docencia.

+ Producirprogramas de apoyo alas actividades de investigacion.
Apoyar en las actividades de vinculacion, mediante videopro-
gramas de los productos y servicios que ofrece la Universidad
Auténoma de Aguascalientes a la sociedad.



+ Se ofrece el servicio de multicopiado.
+ Sebrinda asesoriay capacitacion a maestros parala produccion
y utilizacién de materiales audiovisuales.

Asi mismo se ofrece el servicio de préstamo de videos y peliculas,
asi como las salas audiovisuales, en el edificio 15y 16 de Ciudad Uni-
versitaria. Ademas del canal universitario, se cuenta con un espacio en el
canal estatal de Aguascalientes. Algunos de los programas se venden en
librerias universitarias y se encuentran en la videoteca de la ANUIES.

Radio Universidad

Incorporandose al quehacer universitario de la Universidad Auténoma
de Aguascalientes, nace el 13 de enero de 1978, Radio Universidad. El
19 de junio del 2006 la emisora incursiona en la Frecuencia Modulada,
transmitiendo por los 94.5 Megahertz, y a todo el mundo por interneten la
direccion http://radiopodcast.uaa.mx/las 24 horas de los 365 dias del afio.

Actualmente, cuenta con una variada programacion que incluye musica
de los grandes maestros, dpera, clasica, y musica contemporanea. También
aborda el Jazz, Rock, New Age, Reggae y Musicas del Mundo; asi como
conciertos de “Polifonia Universitaria” del Centro Cultural Universitario,
y de la Orquesta Sinfénica de Aguascalientes. En el aspecto informativo
cuenta con tres emisiones “UAA Noticias” y “Los Universitarios” , ademas
de los cortes informativos de UNIRED.

En anélisis y debate “Punto Critico”. Y de contenido histérico; como
“Ecos de la Historia”. En programas universitarios; XHUAA coordina
“Panorama Universitario SINPRIES” programa del sistema Nacional de
Productoras y Radioemisoras de Instituciones de Educacion Superior.
Dentro de la “Barra Universitaria” se transmiten entre otros “Hoy Filosofia”,
“Disefio y Construccion”, “Acontecer Agropecuario”, “El Gis”, “Perfiles
Universitarios” y “Universidad y Salud”.

En Extension Universitaria se cuenta con la revista radiofénica
“Expresiones”, que se transmite de lunes a viernes de 11:00 a 12:00
horas, en donde nuestros centros académicos y colaboradores externos
analizan y reflexionan tépicos de interés social.

A la fecha se colabora en el noticiario nacional del Consorcio de
Universidades Mexicanas (CUMEX).

La participacion de productores externos, de instituciones de
educacion superior como el Instituto Tecnologico de Aguascalientes y
dependencias gubernamentales como el Instituto Cultural de Aguasca-
lientes completan el vinculo Universidad- Sociedad.
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DE VINCULACION

(Unidad de Vinculacién Universitaria, edif. 222, planta baja)

El objetivo de la Bolsa Universitaria de Trabajo es servir de enlace
entre los sectores empleadores del estado, de la region y del pais con los
estudiantes y egresados de la Universidad Auténoma de Aguascalientes
que estén interesados en contar con un empleo profesional.

Se cuenta con una paginaweb que se encuentra ubicada en la pagina
principal de la Universidad www.uaa.mx, seleccione Direccion General de
Difusiény Vinculacion, después Departamento de Vinculacion, en laopcion
Bolsa Universitaria de Trabajo, la cual cuanta con diferentes opciones
como son: Requisitos de Ingreso, Procedimientos, Ingreso Candidatos,
Busqueda de Empleo, Empresas Afiliadas y Acceso a Empresas.

El nimero de empresas atendidas fueron 890 y se colocaron 499
solicitantes, 308 estudiantes y 191 egresados.

Si esta interesado en nuestros servicios, estamos ubicados en el
Edificio 222 Unidad de Vinculacién Universitaria, Planta Baja, teléfonos:
139-32-56 y 910-74-00, Ext. 9014 de 8:00 a 14:00 de Lunes a Viernes,
correo electrénico bolsatrab@correo.uaa.mx

(Unidad de Vinculacién Universitaria, Médulo 222, planta alta)

La Unidad de Negocios es un &rea estratégica de la Universidad
Auténoma de Aguascalientes que ofrece servicios integrales para el
cumplimiento de los objetivos de los diferentes sectores de la Sociedad.

Dentro de los servicios que se brindan estan:

+ Disefio y desarrollo de proyectos integrales.

+ Realizacion de Estudios y Diagnésticos acorde a las necesidades

organizacionales.

+  Estructuracion e imparticion de cursos acorde a las necesidades

del Cliente.

+ Servicios de Consultoria para los Sectores Publico, Privado y

Social.

En el afio 2009 la Unidad de Negocios obtuvo la certificacion dentro
del Modelo SBDC por parte de la Asociacion Mexicana de Centros para
el Desarrollo de la Pequefia Empresa A.C. a fin de apoyar a las Micro,
Pequeiias y Medianas Empresas a elevar su productividad, durante este
afio se esta en proceso de recertificacion.



NOTA: Es importante sefialar que se disefian cursos acorde a las
necesidades de las empresas en diferentes tematicas vinculadas con el
sector académico.

Incubadora de Empresas

La Incubadora de empresas de la Universidad Autonoma de Aguas-
calientes surge con el objetivo de acelerar el crecimiento y asegurar el
éxito de proyectos empresariales cuyo propésito primordial es ayudar a
crear y crecer empresas jovenes proveyéndolas con el apoyo necesario
de servicios técnicos y de gestion financiera.

En el mes de Octubre de 2005 se instalé formalmente la Incubadora de
Empresas deAlta Tecnologia de la Universidad Autonoma de Aguascalientes,
obteniendo el reconocimiento por parte de la Secretaria de Economia y de
la Secretaria de Desarrollo Econémico del Gobierno del Estado de Aguas-
calientes, incorporandose en el afio 2006 a la Red Nacional de Incubadoras
de Empresas. Ese mismo afio, a través de los recursos del FONDO PYME
se recibio apoyo para iniciar el proceso de Incubacion de los primeros 20
proyectos para la creacion de 20 nuevas empresas, en el afio 2007 se
incubaron 15 empresas y derivado del cumplimiento y la productividad
durante los afios 2008, 2009 y 2010 se recibié apoyo de dicho fondo para
el desarrollo de 30 proyectos, del 2012 a la fecha se esta dando colsultoria
a 30 proyectos tradicionales, de media y alta tecnologia.

Dentro de los servicios que ofrece la Incubadora de empresas estan:

+ Asesoria para la estructuracion de la Idea de Negocios.

+ Consultorias para la elaboracion del Plan de Negocios.

+  Gestionde Recursos paralaincubacion y nacimiento de laempresa
a través de los Programas del Gobierno Federal y Estatal.

+ Seguimientoy apoyo parala operatividad de las nuevas empresas.

(Unidad de Vinculacién Universitaria, médulo 222, planta baja)

— Boletos de avion a nivel nacional e internacional

- Boletos de autobls

— Excursiones a cualquier parte del mundo en grupo y viajes
individuales

- Cruceros

— Destinos a sitios turisticos y culturales

— Paquetes a playa todo incluido

— Paquetes lunamieleros

— Reservaciones de hoteles locales, nacionales e internacionales

- Renta de autobuses y camionetas

— Tramites de visa

Horario de 8:00 a 17:30 hrs.




E INVESTIGACION PSICOLOGICA (UAIP)

Algunos de los servicios que se ofrecen son:

— Asesoria Psicolégica individual para nifios, adolescentes y
adultos.

— Asesoria psicoldgica para parejas y familias.

- Evaluaciones psicoldgicas.

— Talleres para bebés y nifios.

— Charlas para alumnos sobre la disminucién en el consumo de
alcohol.

- Renta de camara Gesell.

'\Ul)icaci(')n de los

v Servicios Generales

Auditorios

— Dr. Pedro de Alba, en CU

— Morelos, en Avenida de la Convencion Sur

- Lic. Adolfo Lopez Mateos, en Bachillerato, en Convencion
e Independencia, Bach. Oriente.

— Dr. Ignacio T. Chavez, en Unidad de Estudios Avanzados, en CU

— Dr. Alfonso Pérez Romo, en Unidad Médico Didactica, en CU
Zona Norte

— Ramoén Lopez Velarde, Edificio 19 de Junio, en el Jardin del
Estudiante No. 1

- Ing. Javier Salazar Negrete, Edificio 202, en CU Zona Sur

- Profr. Salvador Cuéllar Romo, Ed. 2, en CC Agropecuarias

Bibliotecas

— Central CU, Zona Norte CU, C. de las Artes y la Cultura, CC
Agropecuarias, Bachillerato Central y Ote., Campus Sur.

Cafeteria y Restaurante

— Mbdulos 9, 47 'y Zona Sur en CU y Unidad Médico Didactica,
en Zona Norte en CU, CC Agropecuarias y Bachillerato

Clinica de Estomatologia

- Av. Universidad esquina Av. Aguascalientes Norte, Modulo 101




Clinica de Optometria

- Av. Universidad esquina Av. Aguascalientes Norte, Modulo 101
Clinica de Servicios Médicos

— Av. Universidad esquina Av. Aguascalientes Norte, Modulo 101
Hospital Veterinario

- Guadalupe Gonzélez No. 603, Col. Primo Verdad
Depdsito Dental

— Zona Norte en CU, Moédulo 104

Estacion Meteoroldgica

- Modulo 130 en CU y CC Agropecuarias

Fotocopiado, Papeleria y Dulceria

— Caseta Poniente, CU Modulos 11, 6-A, 19, 49, 104, Biblioteca
Central y Biblioteca Norte

Imprenta
— Departamento de Procesos Graficos en CU, Médulo 127
Laboratorio de Computo

— Maddulo 4, 6-A, 25, 27, 30, 32, 52, 54, 55, 57, 61, 108, 110, 112,
117, 202, 203,Centro de Ciencias Agropecuarias, Bachillerato,
Biblioteca Central y Biblioteca Norte

Libreria y Tiendas Universitarias

— Edificio 1-Ay 9 en CU
— Museo Nacional de la Muerte
Productos de la Posta

— Modulo 9 en CU, de lunes a viernes de 8:30 a 16:30 hrs.
Edificio 9 en Centro de Ciencias Agropecuarias, de lunes a
viernes de 8:30 a 15:00 hrs.

Radio Universidad

- Mddulo 14 en CU

TV UAA

- Mddulo “Pedro Rivas Cuéllar”

Banco Santander
— Médulo 1-A, de lunes a viernes de 9:00 a 16:00 hrs.
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'\ Calendario Académico y

< Administrativo

SEMESTRE ENERO - JUNIO
Examen de Admision para Posgrados

Pre-registro 24 de Sept. al 26 de Oct. 2012
Entrega de Documentos 29y 30 de Oct. 2012
Aplicacion 10 de Nov. de 2012
Publicacién de Aceptados 15 de Dic. de 2012
Inscripciones 7 al 11 de Enero

Inicio de Cursos 14 de Enero

Licenciaturas
Registro de Carga Académica 2° semestres en adelante

Normal 14 al 22 de Enero
Con sancion econdmica 23 de Enero al 8 de Febrero
Pago de Reinscripcion 14 de Enero al 8 de Febrero
Inicio de Cursos 28 de Enero
Clausura de Cursos 8 de Junio
Examenes Ordinarios 10 al 22 de Junio
Entrega de Resultados 1° de Julio

Bachillerato Internacional (6% sem.)
Registro de Carga Académica 2° semestres en adelante

Normal 14 al 22 de Enero
Con sancion econdémica 23 de Enero al 8 de Febrero
Pago de Reinscripcion 14 de Enero al 8 de Febrero
Inicio de Cursos 7 de Enero
Clausura de Cursos 11 de Mayo
Examenes Ordinarios 13 al 25 de Mayo
Entrega de Resultados 5 de Junio

Carrera de Medicina (9°y 10° Sem.)
Registro de Carga Académica 2° semestres en adelante

Normal 14 al 22 de Enero
Con sanci6n econdmica 23 de Enero al 8 de Febrero
Pago de Reinscripcion 14 de Enero al 8 de Febrero
Inicio de Cursos 14 de Enero
Clausura de Cursos 18 de Mayo
Examenes Ordinarios 20 al 25 de Mayo

Entrega de Resultados 27 de Mayo

Bachillerato General e Internacional (2°y 4° Sem.)

Normal 14 al 22 de Enero
Con sancién econémica 23 de Enero al 8 de Febrero
Pago de Reinscripcion 14 de Enero al 8 de Febrero
Inicio de Cursos 28 de Enero
Clausura de Cursos 8 de Junio
Examenes Ordinarios 10 al 22 de Junio

Entrega de Resultados 1° de Julio




Ultimo Semestre Carreras Centro de Ciencias de la Salud
(Excepto Medicina)

Inicio de cursos 14 de Enero

Clausura de Cursos 18 de Mayo
Examenes Ordinarios 20 de Mayo al 1° de Junio
Entrega de Resultados 3 de Junio

Bachillerato General (6° sem.)

Inicio de Cursos 21 de Enero
Clausura de Cursos 1° de Junio
Examenes Ordinarios 3 al 15 de Junio
Entrega de Resultados 24 de Junio

SEMESTRE AGOSTO-DICIEMBRE

Examen de Admision para Posgrados y Posbasicos
Pre-Registro Exam. de Admi. 8 de Abril al 10 de Mayo
Entrega de Documentos 16 y 17 de Mayo
Aplicacion de Examen de Ad. 25 de Mayo
Publicacion de Aceptados 22 de Junio

Inscripciones 31 de Julio
Inicio 5 de Agosto
Clausura 7 de Diciembre

Licenciaturas, Técnico Superior, Técnico y Nivelaciones
Pre-Registro 27 al 31 de Mayo
Entrega de Documentos 3 al 7 de Junio
Aplicacién de Examen de Ad. 24 al 29 de Junio
Publicacion de Aceptados 6 de Julio
Inscripciones 22 al 31 de Julio

NOTA: Parasolicitaringreso ala UAAes necesario presentar el EXAMEN
EstataL e CaLipap (EXANIIT). La Convocatoria para este examen
la haré el IEA en enero 2013.

Bachillerato General
Pre-Registro 20 al 24 de Mayo
Entrega de Documentos 28 y 29 de Mayo
Aplicacion de Examen de Ad. 24 al 29 de Junio
Publicacion de Aceptados 6 de Julio
Inscripciones 22 al 31 Julio

Bachillerato Internacional 3* semestre
Pre-Registro 27 al 31 de Mayo
Entrega de Documentos 27 al 31 de Mayo
Aplicacion de Examen de Ad. 24 al 28 de Junio
Publicacion de Aceptados 29 de Julio
Inscripciones 30 y 31 de Julio




Todos los Niveles

Registro de Carga Acad. 2° sem. en adelante y 5° Bach. Internac.

Normal

Con sancién econdémica

Pago de Reinscripcion
Inicio de Cursos
Clausura de Cursos

Examenes Ordinarios

Entrega de Resultados

29 de Julio al 6 de Agosto
7 al 23 de Agosto
29 de Julio al 23 de Agosto
12 de Agosto
30 de Noviembre
2 al 14 de Diciembre
6 de Enero de 2014

Ultimos semestres Carreras del C.C. de la Salud

Inicio de Cursos

Clausura de Cursos
Examenes Ordinarios
Entrega de Resultados

29 de Julio

16 de Noviembre

19 al 23 de Noviembre
25 de Noviembre

EXAMENES EXTRAORDINARIOS Y A TiTULO DE SUFICIENCIA

Solicitudes:
1¢" Periodo
Solicitudes
Aplicacion
Entrega de Resultados
2° Periodo
Solicitudes
Aplicacion
Entrega de Resultados

Medicina 9°y 10° Semestre
Solicitudes
Aplicacién
Entrega de Resultados

6° sem. Bachillerato General
Solicitudes
Aplicacién
Entrega de Resultados

1% al 5 de Julio
29 de Julio al 6 de Agosto
16 de Agosto

6 al 10 de Enero 2014
16 al 24 de Enero 2014
4 de Febrero 2014

28 y 29 de Mayo
30 y 31 de Mayo
3 de Junio

24 al 28 de Junio
22 al 30 de Julio
5 de Agosto

Ultimo sem. Carreras del C.C. de la Salud (Excepto Medicina)

Solicitudes
Aplicacion
Entrega de Resultados

4 y 5 de Junio
6 y 7 de Junio
10 de Junio

6° sem. Bachillerato Internacional

Solicitudes
Aplicacion
Entrega de Resultados

6 y 7 de Junio
10 de Junio
11 de Junio




Ultimos semestres Carreras del C.C. de la Salud
Solicitudes 26 y 27 de Noviembre
Aplicacion 28 y 29 de Noviembre
Entrega de Resultados 2 de Diciembre

REVALIDACIONES

SEMESTRE ENERO - JUNIO

Posgrados
Entrega de Dctos. 5 al 8 de Febrero
Publicacion de Resulta. 22 de Febrero
Inscripciones 25 y 26 de Febrero

Licenciaturas

Pre-Registro 26 de Dic. al 10 de Enero
Entrega de Dctos. 8 al 11 de Enero
Publicacién de Resulta.  1° de Febrero
Inscripciones 5 y 6 de Febrero

SEMESTRE AGOSTO - DICIEMBRE

Posgrados
Entrega de Dctos. 26 al 28 de Agosto
Publicacién de Resulta. 13 de Septiembre
Inscripciones 17 y 18 de Septiembre

Licenciaturas

Pre-Registro 10 al 25 de Julio
Entrega de Dctos. 23 al 26 de Julio
Publicacion de Resulta. 16 de Agosto
Inscripciones 19 y 20 de Agosto
Bachillerato General

Pre-Registro 23 al 30 de Julio
Entrega de Dctos. 30 y 31 de Julio
Publicacion de Resulta. 7 de Agosto
Inscripciones 8 y 9 de Agosto

Lasrevalidaciones paraingresar a Escuelas Incorporadas quedaran
sujetas al Calendario que autorice la Secretaria General.




POSGRADOS A INICIARSE EN ENERO DE 2014

Examen de Admision para Posgrados
Pre-Registro Examen de
Admision 23 de Sept. al 25 de Octubre
Entrega de Documentos 28 y 29 de Octubre
Aplicacién de Examen de

Admision 9 de Noviembre
Publicacion de Aceptados 14 de Diciembre
Inscripciones 6 al 10 de Enero de 2014
Inicio de Cursos 20 de Enero de 2014

PERIODO ACADEMICO INTERSEMESTRAL

Primer Periodo 23 de Junio al 11 de Agosto
Segundo Periodo 15 de Dic. al 26 de Enero 2014

CURSOS ESPECIALES
SEMESTRE ENERO - JUNIO

Periodo Extensivo

Registro 14 de Enero al 15 de Febrero
Inicio 28 de Enero
Clausura 8 de Junio

Entrega de Resultados ~ 1° de Julio
SEMESTRE AGOSTO - DICIEMBRE

Periodo Intensivo

Registro 24 de Junio al 5 de Julio
Inicio 24 de Junio
Clausura 10 de Agosto

Entrega de Resultados 16 de Agosto

Periodo Extensivo

Registro 29 de Julio al 30 de Agosto
Inicio 12 de Agosto
Clausura 30 de Noviembre

Entrega de Resultados 6 de Enero de 2014




EGRESADOS
Las fechas de registro y aplicacion estaran sujetas al calendario
nacional publicado por el CENEVAL

EGRESADOS DICIEMBRE 2012
Solicitud de Expedicién 7 al 18 de Enero
de Titulo y Cédula
Alumnos del C.C. 11 al 15 de Febrero
de la Salud
Entrega de Titulos Mayo 2013 (¥)
EGRESADOS JUNIO 2013
Solicitud de Expedicién 10 al 21 de Junio
de Titulo y Cédula
Alumnos del C.C. 5 al 9 de Agosto
de la Salud
Entrega de Titulos Octubre 2013 (¥)
EGRESADOS DICIEMBRE 2013
Solicitud de Expedicién 6 al 17 de Enero 2014
de Titulo y Cédula
Alumnos del C.C. 10 al 14 de Febrero 2014
de la Salud

Entrega de Titulos Mayo 2014 (*)
* Fecha exacta sujeta a disponibilidad del lugar para la Ceremonia

VACACIONES
Primer Periodo 21 de Abril al 5 de Mayo
Segundo Periodo 7 al 21 de Julio
Tercer Periodo 22 de Diciembre al 5 de Enero 2014

DiAS FERIADOS

Enero 10

Febrero 4

Marzo 18y 28, 29, 30 (Semana Santa)

Abril 25

Mayo 19,10, 15y 23

Julio 19 (Sélo personal sindicalizado)

Agosto 15

Septiembre 16

Noviembre 2y 18

Diciembre 12,y 25

Diciembre 16 (En sustitucion del 19 de Julio, sélo personal
sindicalizado);

Diciembre 17,18, 19y 20 (en sustitucion del 25 de Abril, 1°

de Mayo, 25 de Diciembre y 1° de Enero 2014)
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N

Control y Seguimiento
Docente

El Departamento de Control y Seguimiento Docente, tiene como
objetivo principal, apoyar a las areas académicas para contribuir al
logro de una docencia de calidad, desarrollando sistemas de evaluacién
del personal académico, basados en criterios, objetivos y homogéneos
para su ingreso, permanencia y promocion, de acuerdo con los fines y
requerimientos institucionales.

Para el cumplimiento de dicho objetivo, realiza diversas actividades,
dentro de las cuales se encuentran: la Evaluacion Bienal, la Evaluacion
al Desempefio Profesional Docente (evaluacion de profesores por alum-
nos, Coordinadores de Academia, Jefes de Departamento y Decanos),
el Programa de Estimulo al Desempefio Docente, el Seguimiento de Afio
Sabatico y laAcreditacion de Cursos de Actualizacion del Area Disciplinar
de los de Profesores.

N

( Extensién Radiofénica

La revista radiofénica “Expresiones” se trasmite de lunes a vier-
nes de 11:00 a 12:00 horas, en donde nuestros Centros Académicos y
colaboradores externos analizan y reflexionan topicos de interés social.

'k Deportes

El Departamento de Deportes forma parte de la Direccion Gene-
ral de Servicios Educativos y es el responsable de la formacion fisica
integral de los universitarios, mediante el desarrollo de programas fisico-
deportivos, que fomentan habitos de vida saludable, la recreacion, la
excelencia competitiva e integracion de los factores. Su objetivo principal
es consolidar la estructura basica organizativa para el fomento de las
actividades deportivas.




Algunas de las actividades deportivas que se imparten son:

- Ajedrez

— Animacion

— Artes Marciales Mixtas
— Atletismo

— Baile Moderno

- Banda de Guerra
— Baloncesto

— Boliche

- Box

— Charreria

— Escalada Deportiva
— Futbol Americano
— Futbol Réapido

— Futbol Soccer

- Gimnasio

— Handball

— Halterofilia

- Judo

- Karate Do

- Kick Boxing

- KungFu

— Le parkour

— Natacién

— Tae Kwon Do

- Spinning

— Tenis

— Tenis de Mesa

— Tochito Bandera
— Voleibol

— Voleibol de playa
- Yoga

— Zumba

Estos cursos no se forman para practicas competitivas, sino para
brindar a los estudiantes un bienestar fisico-mental. Se cuenta con mas
de 30 disciplinas diferentes y con mas de 40 instructores capacitados en
sus respectivos deportes. Actualmente cerca de dos mil alumnos participan
en actividades fisico-recreativos con regularidad.

En el aspecto competitivo se cuenta con 18 selecciones GALLOS,
tanto en deportes individuales como de conjunto. Todos nuestros equipos
participan en:

— Ligas Deportivas (Liga Mayor en Baloncesto, Liga Héctor Her-
nandez en futbol)
— Ligas Universitarias y Liga de Campeones




- Torneos Relampago

- UNIVERSIADA, convocada por el Consejo Nacional del Deporte
de la Educacién (CONDDE), en sus diferentes fases: estatal,
regional y nacional.

- Universiada (Interna)

- Eventos especiales

El Departamento de Deportes también ofrece programas dirigidos
al personal de la UAAy publico en general como:

— Escuelas de Iniciacion deportiva GALLITOS (cada semestre)

- Programa de Activacion Fisica para adultos (cada semestre)

— Campamento de Verano (para nifios en el mes de julio)

— Gimnasia laboral (trabajadores, cada semestre)

— Programa de Promocién Deportiva a través de los Centros
Académicos.

Para mayores informes el Departamento de Deportes esta ubicado
en el edificio 1-A de CU y el horario es de 8:00 a 20:00 horas, de lunes
a viernes. El teléfono es 910-74-39.

” Servicio Social

Tiene como misién sensibilizar alos alumnos y reforzar sus actitudes
solidarias, a través de proyectos y acciones, fomentando una mistica de
servicio. Se trabajé durante todo el afio en diferentes acciones a través
de cada uno de los centros académicos.

En estas acciones participan: Academia de Policia, Archivo His-
torico del Estado, Ayuntamiento de Aguascalientes, CANACINTRA de
Aguascalientes, Centro Cultural Los Arquitos, CODAGEA, Consejo Estatal
de Poblacién, Contraloria General del Estado, Contraloria Municipal de
Aguascalientes, Cruz Roja de Aguascalientes, DIF Estatal, DIF Municipal,
Direccién de Parques y Jardines, ISPEA, IMSS, INEGI, INFONAVIT, IEA,
INADE, ISEA, ISSSTE, Museo Descubre y otras.

2,140 universitarios iniciaron el Servicio Social, y 2,252 lo conclu-

yeron en 2012.




N

Publicaciones de la UAA

Alcohol y comunidades rurales: experiencias en investigacion.
Anatomia comparada de los animales domésticos.

Aplicacion del marketing en las PYMES de Aguascalientes.
Art Déco.

Audiolibro. Juan Chavez.

Audiolibro. Rimero musical.

Ciudad, lugares, gente, cine. La apropiacion del espectaculo
cinematografico en la ciudad de Aguascalientes, 1897-1933.
Coloquio de Convergencias del disefio Il.

Competitividad, innovacion e imaginario en el tejido socioeco-
némico. Una aproximacion tedrico-metodoldgica en Turismo.
Comunicacion publica y transicion politica. Los rasgos de lo
global en el periodismo local. Un estudio situado.

Diccionario biobibliografico narradoras centroamericanas.
Edmundo Games Orozco. Un gobernante del milagro mexicano.
ICA-patrocinio UAA.

El derecho que sigue naciendo del pueblo. (Coedicién Fonta-
mara).

El Doctor Tanatos. Transita trece circulos de reencarnaciones
y de suefios.

El mercado rosa.

Estadistica para Ciencias Sociales. Libro de texto.

Estrés oxidativo y su impacto en la salud.

Evaluacion de la justicia alternativa. UAA-Porrda
Farmacologia general. Segunda edicién, Segunda reimpresion.
Flora apicola del Estado de Aguascalientes.

Geografias ciudadanas y mediaticas.

Gestion y desarrollo organizacional.

Haciendas y ranchos de Aguascalientes. Segunda edicién.
Haciendoy ensefiando psicologia. Departamento de Psicologia
a 30 afios de su creacion. Varios autores.

Ideas sobre la inmortalidad del alma.

Juan Chavez. Una leyenda viva. Primera reimpresion de la
segunda edicion.

Juimonos o La bola perdida.

La aficion entrafiable. Tauromaquia mexicana del siglo XVIII:
del toreo a caballo al toreo a pie.

La escuela y el futuro: alegato por la esperanza.

La evaluacion en el aula. Promesas y desafios de la evaluacion
formativa.

La evaluacioén formativa en el aula. Guia para docentes de
primaria. (So6lo ISBN)



- Lafilosofia moderna en la obra de Laura Benitez.

— La gestion en las organizaciones: un enfoque de cultura, com-
portamiento, estrategia y desarrollo de lo local.

- La vida como emblema. Bernardo de Vargas Machuca: El ba-
quiano del “como gustéis”.

- Lengua y comunicacién. Cuaderno de trabajo.

- Literatura mundial. Edicién 2009. Tercera impresion.

— Losretos de la formacion de competencias intelectuales basicas
en universitarios: escritura, lectura, estadistica, manejo de la
informacion y tecnologias.

— Premios DMS (poesia), Elena Poniatowska (Narrativa) y Juan
Rulfo (ensayo). Centro de las Artes y la Cultura.

- Rio memorioso. Poesia. Braile.

- Se Lumen Proferre. Libro especial de Rectoria.

- Tercerencuentro Internacional en Educacion. BUAP-UAA. Digital.

— The catalytic efficiency for the biotransformation of natural and
toxic compounds.

- Vacas flacas, gordas sagradas.

- Zonificacion del peligro por subsidencia: caso Aguascalientes.

Revistas Universitarias

- Caleidoscopio. - Luxiérnaga.
— Docere. - Pirocromo.
- Euphyia. - Sombraluz.

,\
' Numeralia Institucional

POR PROGRAMA EDUCATIVO

Ndmero y Tipos de Estudio

CARRERAS ALUMNOS

DOCTORADO
— ArQUItBCIUFA ...
- C. Ambitos Antropicos....
— Ciencias Bioldgicas

— C. Econdmicas y Administrativas .........cccccoovvreniieininnnn. 10

— C. Sociales y Humanidades ..........ccccooeiiiiniiiiiiiccce 33

= DEIECNO......i ittt 4

— PSICOI0GIA. ... 3
MAESTRIAS

— ADMINISLrACION ....vevieiiiiieice e

= AMES o

- C. Agronémicas y Veterinarias

- Ciencias-Area Biotecnologia Vegetal yToxicologia ................ 24

— C. BIOMEICAS ...oviviiiiiieiccii e 17

— C. Comp., Matematicas Aplicadas ..........ccccoovevvreicreneninnne. 20

= IMPUBSIOS ..t 13

= Ingenieria CiVil........ccooiiiiii 21




— Informatica y Tecnologias Computacionales.............cc.ccco....... 14

— Int. Produccion Pecuaria..........c.occoeeveeriiiiniiiccecec 1

— IV, BIOMAICAS ..o

- Investigacion Educativa

— Investigacion Sociales y Humanidades .......c.ccccoovreivrverinenn. 15

= ValUCION ..o 26
ESPECIALIDADES

- En el Uso de las Tecnologias de Informacion .............c.ccce...... 4

ESPECIALIDADES EN HOSPITAL

— Anestesiologia .......ccooviiiiiii 22
— Cardiologia......cveeieieeeee s 9
— Cirugia General ........cccocvirieiiiiee e 24
— Enf. Med. del Enfermo en Edo. Critico .........coeevvvivviiiiiicienee, 5
111 1=YoTo @ 1] (=1 1 (o1 T 29
— Medicina INterna ........ccoeeivieiceeec e 21
— Medicina Familiar .........cccoovieiiiieece e 55

— Pediatria
- Traumatologia y Ortopedia
— Medicina Integrada .........ccoooeoiiiiiiiii

— Imagen Diagnostica y Terapéutica ..........ccccoovvvieicicncinnnn, 11

NOTA: Estos programas se imparten por convenio con ISEA, IMSS,
Hospital Hidalgo y Cardioldgica de Aguascalientes.

LICENCIATURA
— Administracion de EMpresas .........cccccoevvevierieiiesesieseienas 572
- Administracion de la Produccidn y Servicios ...........cccccee.e. 139
— Administracion Financiera ............ccccocvoiiiiiiiicices 194
— AQGIONEGOCIOS ..vveveriveriieieiete ettt 83
— Analisis Quimico-Biol0giCOS .......ccvviiiiiiiiiiiiiiceee 295
— ArQUItECIUTA ..o
— Artes Escénicas
— Asesoria Psicopedaglgica ............cccoveiviiieiiiiiiie e 193
= Bi0l0GIa .. 168
— Biotecn010gia .......ccoviviiiiice 125
— Ciencias Ambientales ... 165
- Ciencias del Arte y Gestion Cultural ..........cccoovveiiiiniennnne 141
- Ciencias Politicas y Administracion Publica ............ccc....... 181
— Comercio EIECIrONICO ......coceiviiiiiiiieiceeeeee e
- Comercio Internacional
— Comunicacion e Informacion .............ccovervveienieriicennees 148
— Comunicacion Organizacional .............ccoceeeriiiieieiineiens 190
— Contador PUDIICO .....ccvieiicieeceee e 653
— Cultura Fisica y DepOrte ........ccccovverieeiiiiieieiesec e 152
= DEreChO ..o 681
— Disefio de INteriores ........coceeeieieeiiie e 141

- Disefio de Moda en Indumentaria y Textiles .......ccc.ccoeveenne. 298




— Disefio GrafiCo .......ccooeiiiiiiie e
— Disefio INdUSHrial ..o
— Docencia del Francés y Espafiol como Lenguas Extranjeras
— Docencia del I[doma INGIES ........cocooiiiiiiiiiiiicecee
= ECONOMIA ..o
— Enfermeria ..o
— Nivelacion Enfermeria ........cocoooiiiiiiiiiiceeee
— Ensefianza del INGIES .......ccoovvieiiiincec e
— PropedButiCo ......cooveiiiiiieiec
= FiloSOfia .o
— Gestion TUMSHCA ...ovvveeieeeiecc e
= HISTOMI@ .o
— Ingeniero Agroindustrial ..........cccoooiiiiiiiiie e
— Ingeniero AgronOmMO .........cccoveeriiieiiniiiniee s
= ING. AULOMORTIZ ...t
= Ing. BIOMEICA ..o
— Ingeniero en Bioquimica .........ccccocvreriiieieiiiceeee
= Ingeniero CiVil ......ccoveiieeieeee e
- Ing. en Computacion Inteligente ..........ccccovvevveveeiiineriennn,
— Ingeniero en Electronica ..........cccoceeeiiieiiiiiiee
— Ingeniero Industrial Estadistico ..........cccccoovvviiiieriiinne.
= INg. RODOCA ...t
— Ingeniero en Sistemas Computacionales ............ccccccoceenen.
— Letras HISPANICAS ........ccocviiiiiiiiiici e
— Matematicas Aplicadas .........ccccevveviiiiieiieece e
— MEdico Cirtjano ........ccccoveieiiiieice e
— Médico EStomatdlogo .......ccvovvevveeiiiiiiec e
— Médico Veterinario Zootecnista .........ccccoeevrieviiiiinicrn
— Mercadotecnia .......coovvirenieiie
= MUSICA .t
= NUEFICION .o
— OptoMetria ..o
= PSICOI0GIA v
— Relaciones Industriales ..o,
- Salud Publica

- Sociologia ........c.......
— Terapia Fisica

— Tecnologias de Informacion ............ccocevviiiiiiiiicene,
= Trabajo SOCIAl ...ooveeeieiiie e
= Urbanismo ...t

POSBASICO
— Enfermeria Pediatrica ...........cooovvveeiiiiiciececcece e

TECNICO MEDIO
— Enfermeria ......c..ooveieiee e

ENSENANZA MEDIA
— Bachillerato ........ccccocveiiiieieceeee e
— Bachillerato Oriente .......ccccevvevveviieecececeee e
— Bachillerato Internacional...........cc..coovevvviiieiiie e




POR NIVEL EDUCATIVO

Estudiantes

CICLO ESCOLAR 2012 - 2013

POBLACION FORMAL 15,907
+ Doctorado 99
* Maestria 241
+ Especialidad 4
+ Licenciatura 13,308
+ Nivelacion a Licenciatura 23
+ Pos-Basico 39
+ Técnico Medio 24
+ Bachillerato 2,169
— Especialidades en Hospital 230
— Extensién Universitaria 6,878
— Educacion Continua 3,639
— Cursos a Distancia 552
— Otros Diplomados 327
INCORPORADOS
— 17 Bachilleratos 2,146
- 1 Escuela de Enfermeria (CMQ) 84

DESERCION Y RETENCION ANO 2012

NIVEL DESERCION RETENCION
% %

- Licenciatura 6.53 93.47

- Técnico Medio - 100.00

- Ensefianza Media - 100.00

EFICIENCIA TERMINAL (Julio 2012)

EGRESADOS/INGRESADOS DES. RET.

NIVEL EGRESADOS % %
- Licenciatura (1,270 generaciones) 37,087 4743  52.57
— Técnico Superior

(68 generaciones) 1,345 40.51  59.49
— Técnico Medio (53 generaciones) 1,848 51.12 48.88




TITULADOS/EGRESADOS /A

NIVEL TITULADOS % %
- Licenciatura 31,544 4944 9479
(1,270 generaciones)
— Técnico Superior
(68 generaciones) 820 36.27  60.97
- Técnico Medio 1,518 40.15 82.14

(53 generaciones)

APROBACION Y REPROBACION
(CICLO 2012-2013)

LICENCIATURA %
Aprobaron 8,426 64.64
Reprobaron:

- Una materia 2,327 17.86
- Dos o tres materias 1,618 12.41
- Cuatro o mas materias 664 5.09
ENSENANZA MEDIA %
Aprobaron 1,284 59.45
Reprobaron:

- Una materia 458 21.20
- Dos o tres materias 305 14.12
- Cuatro 0 mas materias 113 523

DEMANDA REAL CUBIERTA POR LA INSTITUCION
(CICLO 2012 - 2013)

NIVEL SOLICITUDES  INSCRIPCIONES %
- Posgrado 349 163 46.70
- Licenciatura 9,086 3,863 42.52

- Educacion Media 1,748 895 51.20




DEMANDA POTENCIAL DE EDUCACION
SUPERIOR SATISFECHA EN EL ESTADO
(CICLO 2012 - 2013)

- Lugares ofrecidos por la UAA
Nivel licenciatura y técnico superior

— Bachilleres egresados de las preparatorias
del estado y zona de influencia

Demanda Cubierta

82
,’ Personal Académico

4,190

11,982
34.97%

El plantel esta constituido por 1,925 maestros que se dividen:

- Tiempo completo
- Medio tiempo
- Asignatura

Género:
- Masculino
- Femenino

Nivel académico:
- Doctorado

- Maestria

- Especialidad

— Licenciatura

- Técnico

- Otros estudios

Distribucion:

— Ciencias Agropecuarias

- Ciencias Basicas

- Ciencias de la Ingenieria

- Ciencias de la Salud

— Ciencias del Disefio y de la Construccion
— Ciencias Economicas y Administrativas
— Ciencias Empresariales

- Ciencias Sociales y Humanidades

- De las Artes y la Cultura

- Educacion Media

391
151
1,383

1,136
789

187
705
55
934
24
20

62
326
7
257
321
220
4
442
78
208



Personal Administrativo

La planta administrativa de la Universidad esta formada por 1,014
personas divididas en:

- Confianza 501
- Sindicalizados 513
Género:

- Masculino 563
- Femenino 451

Nivel Académico:

- Doctorado 7
- Maestria 87
— Especialidad 14
- Licenciatura 214
- Técnico 66
— Bachillerato 254
- Otros 372
Distribucion:

- Rectoria 24
— Secretaria General 98
- Finanzas 47
- Planeacion y Desarrollo 59
- Docencia de Pregrado 30
- Investigacion y Posgrado 21
- Servicios Educativos 91
— Difusion y Vinculacion 60
— Infraestructura Universitaria 310
— Contraloria Universitaria 4
— Centro de Ciencias Agropecuarias 70
— Centro de Ciencias Basicas 35
- Centro de Ciencias de la Ingenieria 2
— Centro de Ciencias de la Salud 67
— Centro de Ciencias del Disefio y de la Construccion 20
— Centro de Ciencias Economicas y Administrativas 13
- Centro de Ciencias Empresariales 2
— Centro de Ciencias Sociales y Humanidades 22
— Centro de las Artes y la Cultura 9

- Centro de Educacion Media 30




A
" Investigacién

La Universidad Autdnoma de Aguascalientes otorga recursos propios
a los proyectos de investigacion y cuando se trata de proyectos de gran
envergadura, gestiona apoyos financieros externos.
El promedio de proyectos en proceso en el 2012 fue de 157; y
14 al primer semestre del afio fueron los que se concluyeron de forma
84 satisfactoria.

AREA PROYECTOS POR SEMESTRE
Primero Segundo
Ciencias Agropecuarias
- Agricola 6 6
- Alimentos 3 3
- Pecuaria 8 8
Ciencias Basicas
- Bioldgicas 9 10
— Biomédica Basica 8 9
- Biotecnologia 12 14
- Ingenieria 3 3
- Informatica 15 14
- Fisiologia y Farmacologia 3 3
— Toxicologia 7 7
- Matematicas 6 7
Ciencias de la Salud
- Biomédicas Basicas 4 4
- Epidemiologia Clinica 3
Ciencias del Disefio y de la Construccion
— Arquitectura 5 4
- Ingenieria 8 5
- Urbanisticas 3 4
- Disefio 1 1
Ciencias Econdmicas y Administrativas
— Econdmicas y Administrativas 12 12
Ciencias Sociales y Humanidades
— Desarrollo Poblacional 2 3
- Educativa 7 6
- Estudios Culturales 10 10
— Histérica 7 7
— Sociologia Industrial y del Trabajo
- Independientes 1 1
Centro de las Artes y la Cultura
- Letras 2 2

Total 157 158




,’\ Planta Fisica

La UAA posee las siguientes construcciones:

Médulos 145
Aulas 437
Talleres:

* De idiomas 2
* De especialidades 46
Laboratorios:

+ De computacion 57
* De especialidades 146
Cubiculos:

+ Administrativos 485
* Docentes 753

Estas construcciones suman un total de 180,945 m? también
existe un total de 178,757m? de areas verdes, 67,440m? de areas para
estacionamiento; el area deportiva cuenta con 53,815m?, y la reserva
ecologica “La Mezquitera” con una superficie de 28,010m2.

Ademas cuenta con las siguientes edificaciones:

Gbmez Portugal

19 de Junio

Martinez de Leon

Auditorio Morelos

Escuela de Musica

Escuela de Artes Escénicas




Reales 2012

INGRESOS

CONCEPTO
* PROPIOS
- Servicios académicos
- Matricula
— Colegiatura
- Otros
ACTIVIDADES EDUCACIONALES
OTROS
SUB-TOTAL

* SUBSIDIOS
GOBIERNO FEDERAL

GOBIERNO ESTATAL
SUB-TOTAL

TOTAL

EGRESOS

OBJETO DEL GASTO
* REMUNERACIONES:
- Sueldos
— Prestaciones
— Honorarios
* GASTOS DE OPERACION:
SUB-TOTAL
- Otros Gastos

TOTAL

" Ing’resos Eg’resos

$

159'110,030
7'443,001
130'622,461
21'044,568
9'560,887
42'257,460
210'928,377

581'423,750

234'750,000
816°173,750

1,027°102,127

$
828'124,192
288'280,828
493'210,967
46'632,397
181'889,362
1,010°013,554
25,559

1,010°039,113

%

15.49
0.72
12.72
2.05
0.93
4.12
20.54

56.61

22.86
79.46

100.00%

%
81.989
28.542
48.831

4.616
18.008
99.997

0.003

100.00



" Presupuesto 2013

INGRESOS
$ %
* PROPIOS

- Matricula 7'182,000 0.70

- Colegiaturas 124°000,000 12.05

— Derecho a Examen 4'725,000 0.46

— Certificados y Revalidaciones 3'780,000 0.38

- Incorporacion de Escuelas 1'680,000 0.17

- Ingresos Posgrados 5'250,000 0.52

- Recuperaciones 27'628,858 2.66
SUB-TOTAL 174'245,858 16.94
SUBSIDIOS

— Gobierno Federal 590'474,717 57.40

— Gobierno Estatal 263'978,000 25.66
SUB-TOTAL 854'452,717 83.06
TOTAL 1,028’698,575 100.00

EGRESOS
$ %

SERVICIOS PERSONALES 877'789,429 83.38
HONORARIOS 49'032,597 4.66
GASTOS DE OPERACION 120'235,234 11.42
INSTRUCTORES BECA 3'632,220 0.35
INVERSIONES 2'100,000 0.19

TOTAL 1,052'789,480 100.00
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Directorio de la Universidad Auténoma de Ag’uascalientes 2013 ,i

AREAS

CONMUTADOR
- Operadora

RECTORIA
Rector M. en Admon. Mario Andrade Cervantes
- Recepcién
Secretario Particular
M. en D. U. Juan José Orozco Lopez
- Asistente
- Recepcién
— Oficina de Atencién a la Comunidad Univer.
Departamento de Comunicacion
y Relaciones Publicas
M. en Art. Irlanda Vanessa Godina Machado
- Recepcién
- Seccion de Comunicacién Interna

EDIFICIO

Caseta Oriente

Madulo 1

Modulo 1

Madulo 1

Modulo 2

TELEFONOS
(01 449) 910-74-00

910-74-10
Fax 910-74-09

910-74-07
910-74-08
910-74-00
910-92-68

910-74-01
Fax 910-74-01
910-74-04

EXT.

275
599

7410

7407
7408

102
9268

7401

7404

DIRECCION E-MAIL

mandrace@correo.uaa.mx

jjorozco@correo.uaa.mx

atencionrectoria@correo.uaa.mx

ivgodina@correo.uaa.mx



Seccién de Fotografia
Seccion de Informacién
Seccion de Pagina Web
Seccién de Publicaciones

SECRETARIA GENERAL
Dr. en C. Francisco Javier Avelar Gonzalez
- Recepcién
- Secretaria Particular
- Asistentes
Departamento de Archivo General
Lic. Aurora Figueroa Ruiz
— Seccion Archivo de Concentracién
— Seccion Procesamiento de Informacion
— Seccion Archivo Histérico
Departamento de Control Escolar
C.P. Ma. Esther Rangel Jiménez

Asistente Técnico

Asuntos Escolares

Encargada de Certificacion
Seccién Control de Carreras
Seccidn de Certificados y Titulos

Médulo 1

Modulo 1-A

Mddulo 62

Madulo 1-A

910-74-05
910-74-03
910-74-05
910-74-02

910-74-20
Fax 914-62-26
910-74-00
910-74-00/ 910-74-21

910-74-28
Fax 910-74-28
910-74-28
910-74-00

910-74-22
Fax 910-74-23
910-74-00
910-74-24
910-74-23
910-74-25
910-74-00

7405
7403
7405
7402

7420

131
132,141y 7421

7428
139
7428
147

7422
7423

136
7424
7423
7425

137

flavelar@correo.uaa.mx

afiguero@correo.uaa.mx

merangel@correo.uaa.mx




AREAS EDIFICIO

— Seccion de Revalidaciones y Esc. Incorporadas

- Informacién de Asuntos Escolares
Departamento de Recursos Humanos U.E.A
M.D.O. Maricela Quezada Mendoza

- Encargado de Control Docente

— Seccion de Nomina y Retribuciones

- Encargado de Néminas

- Encargado de Control de Asistencias

- Encargado de Honorarios

— Seccion de Seguridad Social y Prestaciones Sociales

- Encargado de Seguridad Social

- Encargado de Prestaciones Sociales

— Seccion de Desarrollo Integral

- Encargado de Capacitacion

— Seccion de Seleccion y Contratacion

- Asistente Técnico Maédulo 55
Departamento Juridico Maédulo 1-B
Mtro. José de Jesus Gonzalez Hernandez Planta Baja

- Seccion de Asuntos Laborales
- Seccion de Asuntos Admvos. y Legislacion Universitaria

TELEFONOS

910-74-26
910-74-24

910-74-19
910-74-18
910-74-17
910-74-11
910-74-12
910-74-76
910-74-00
910-84-28
910-74-00
910-74-15
910-74-13
910-74-16
910-74-00

910-74-27
910-74-00

EXT.

7426
7424

7419
7418
7417
7411
7412
7476

135
8428

133
7415
7413
7416

142

7427
138
138

DIRECCION E-MAIL

mquezada@correo.uaa.mx

jjgonzal@correo.uaa.mx




- Encargado de Apoyo Técnico Normativo 910-74-27 7427

- Recuperacion de Crédito Médulo 1-A 910-74-00 9311
DIRECCION GENERAL DE DIFUSION Y VINCULACION
M. en M. Maria de Lourdes Chiquito Diaz de Ledn Médulo 1-B 910-74-50 7450  michiqui@correo.uaa.mx
Tercer Piso Fax 910-74-51 7451
- Asistente Financiero 910-74-52 7452
Departamento de Difusion y Extension Maédulo 1-B Fax 910-74-58 7458
M. en Soc. Arturo Ricardo Silva Ibarra Tercer Piso 910-74-53 7453  asilva@correo.uaa.mx
Extensién Universitaria 910-74-56/910-74-00 7456y 234
Educacion Continua 910-74-58 7458
Educacion Continua a Distancia Maédulo 15, Aula-A 910-74-00 580
Coordinacion Académica de Educacion a Distancia ~ Mdédulo 15, Aula-D 910-74-00 581
Area de Ingenieria Telematica Maédulo 15, Aula-D 910-74-00 582y 583
Soporte Técnico Médulo 15, Aula-D 910-74-00 583
Videoconferencias Mddulo 15, Aula-B 910-74-88 7488
Unidad de Gestion del Conocimiento Médulo 222 910-74-00 580
Ofna. del Sist. Nal. de Edu. a Distancia (SINED) Cuarto Piso 910-74-00 581
Departamento de Radio y T.V. Universitaria Maédulo Pedro Rivas Cuéllar
L.C.0O. Ignacio de JesUs Hernandez Figueroa Unidad de T.V. 910-92-60 9260, 9261y 420  ijhernaf@correo.uaa.mx
Fax 910-74-00 424
- Seccion de Produccion 910-74-00 422
- Seccion de Mantenimiento y Disefio 425

— Seccion de Noticias Television 421




AREAS

Master de TV
Seccién de Radio

Seccién de Informacion

Seccion de Videoteca
Departamento de Editorial
M. en E. Martha Esparza Ramirez
— Seccion de Comercializacion
— Seccion de Produccion
— Libreria Universitaria
Departamento de Vinculacion
M. en D. Raquel Alva
- Asistente
- Encargado del Sector Social
- Encargado del Sector Privado
Unidad de Negocios
Incubadora de Empresas
- Patronato Universitario
- Bolsa de Trabajo

EDIFICIO TELEFONOS
Modulo 14 912-15-88/910-74-55
910-74-59
912-15-88/910-74-55
910-74-59
Modulo 16 910-74-00
Modulo 1-B
Tercer Piso 910-74-54
910-74-00
910-74-00
Modulo 9 910-74-00
Unidad de Vinculacion Universitaria
Planta Baja 910-74-31
910-74-00

910-74-31/ 910-74-00
Primer Piso 910-74-31/910-74-00

Planta Baja 910-74-00
139-32-56

EXT.

423y 426
7455
7459
7455
7459

233

7454
231
231
235

7431
751
754
238

7431
3256 y 9014

~O
()

DIRECCION E-MAIL

mespar@correo.uaa.mx

libreria@correo.uaa.mx
ralva@correo.uaa.mx

ramartin@correo.uaa.mx

bolsatrab@correo.uaa.mx



— Agencia de Viajes 139-32-49/910-74-00 9012y 9013  viajesuaa@correo.uaa.mx

Fax 139-32-51 9011
- Seccion de Administracion de Servicios Tercer Piso 910-74-00 752
- Asistente 750
— Tiendas Universitarias 139-32-53 3253
— Administracién de Proyectos Especiales 910-74-00 750
- Servicios Concesionados 139-32-55 3255
DIRECCION GENERAL DE DOCENCIA DE PREGRADO
Dr. Armando Santacruz Torres Maodulo 1 910-74-30 7430  asantac@correo.uaa.mx
- Asistente Fax 910-74-00 201
Departamento de Desarrollo Curricular
M.EAAD Dora Beatriz Silva Ibarra U.EA. 910-74-34 7434 dbsilva@correo.uaa.mx
Departamento de Control y Seguimiento Docente
M. en ITC. Ubaldo Mufioz Lopez Médulo 1-A 910-74-36 7436 umunioz@correo.uaa.mx
Departamento de Evaluacion Educativa
Lic. Martha Imelda Alba Olvera Médulo 1 910-74-35 7435  mialba@correo.uaa.mx
- Seccion Evaluacion de Programas Educativos Médulo 1 910-74-35 7435
- Seccion de Seguimiento de Egresados Médulo 1 910-74-00 202
- Encargada de Examenes de Egreso Modulo 1 9-10-74-00 206
Departamento de Innovacion Educativa Modulo 1
M. en T.E. Cesandari Roméan Valdéz 9-10-74-00 207  croman@correo.uaa.mx

O
oo




AREAS EDIFICIO
Depto. de Formacion y Actualizacion Académica
LAP. Jesus Martinez Ruiz Velasco U.EA.
DIRECCION GENERAL DE FINANZAS
M. en Admon. Ricardo Gonzélez Alvarez Maédulo 1
- Asistente
Departamento de Cajas
C.P. lida Leticia Gonzalez Serna Maodulo 1-A
- Seccion de Ingresos y Egresos Moédulo 1-A
- Unidad Médico Didéactica Médulo 101
— Libreria Universitaria Maodulo 9
Departamento de Adquisiciones
Ing. Felipe de Jesus Gonzalez Gutiérrez Médulo 1

- Seccion de Licitaciones
- Seccion de Adquisiciones

— Area de Recepcion de Mercancia Modulo 127
Departamento de Control de Bienes Muebles e Inmuebles
M. en Ing. Luis Gilberto Zavala Pefaflor Maodulo 127

— Almacén

TELEFONOS

910-74-89
910-74-00

910-74-80/910-74-00
Fax 910-74-79
910-74-78

910-74-00
910-74-77
910-74-00
910-74-00

910-74-84
910-74-84/910-74-85
9-10-74-86/910-74-00

910-74-00

910-74-00
910-74-00

EXT.

7489
205

7480 y 241
7478

243
1477
248
235

7484

12y 13
7486 7484
y 7485
251

245
247

~O
-~

DIRECCION E-MAIL

jmartine@correo.uaa.mx

rgonzale@correo.uaa.mx

ilgonzal@correo.uaa.mx

figonzalez@correo.uaa.mx
brivera@correo.uaa.mx

Igzavala@correo.uaa.mx



Departamento de Contabilidad

C.P. Maria Eugenia Durén Badillo Médulo 1 910-74-81/910-74-00  7481,244 y 249

Departamento de Control Presupuestal

C.P. Hilda Saucedo Salas Médulo 1 910-74-83/910-74-00 7483 y 252

DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION Y POSGRADO

Dr. en C. Fernando Jaramillo Juarez Médulo 1-B Fax 910-74-41

Segundo Piso 910-74-40 7440

- Asistente 910-74-00 221
— Seccién de Mejoramiento al Profesorado 139-32-50 3250

Departamento de Apoyo a la Investigacion Médulo 1-B

M. en E. S. Rosa del Carmen Zapata Segundo Piso 910-74-42 7442
- Area de Investigacion y Divulgacién Cientifica 910-74-43 7443

Departamento de Apoyo al Posgrado Médulo 1-B

M. en C.E. Maria Guadalupe Valdés Reyes Segundo Piso 910-74-44 7444
- Area Posgrados 910-74-00 227
- Disefio y Evaluacién Curricular 227
- Seccion de Difusion 228

Departamento de Intercambio Académico Médulo 214

Mtra. Maria Luz Zarazta Martinez Primer Piso 910-74-47 7447
— Seccion de Intercambio Académico 910-74-00 237

meduron@correo.uaa.mx

hsaucedo@correo.uaa.mx

fiaraju@correo.uaa.mx

rzapata@correo.uaa.mx

mgvaldes@correo.uaa.mx

Izarazua@correo.uaa.mx

~O
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AREAS EDIFICIO TELEFONOS EXT.
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO
M. en Admon. José Antonio Martinez Murillo Maédulo 1 910-74-60 7460
Fax 910-74-74
- Proyectos PIFI 910-74-61 7461
Departamento de Estadistica Institucional
M. en F.N. Salvador Iram Martinez Lépez Médulo 1 910-74-64 7464
Departamento de Evaluacion y Proyectos Institucionales
L.A.E. Josefina Aimeida Reynoso U.EA. 910-74-62 7462
— Programa Operativo Anual (POA’s) 910-74-69/910-74-00 7469y 165
— Encargado de la Unidad de Estudios Avanzados 910-74-63 7463
- Encargado del Edificio Polivalente Edif.Polivalente 910-74-00 168
- Encargado de asignacion de Aulas de C.U. U.EA. 910-74-00 161
Departamento de Gestion de Calidad
L.A.E. José Israel Salado Lopez Modulo 1 910-74-65 7465
Departamento de Presupuesto por Programa
M. en A. Anargelia Garcia Silva Médulo 1 910-74-66 7466
Departamento de Redes y Telecomunicaciones 910-74-00 163
|.S.C. Abraham Rodriguez Méndez Maédulo 55 914-36-78
— Seccion de Red Institucional 910-74-71 7471
— Seccion de Soporte de Equipo PC 910-74-72 7472

- Seccion de Soporte y Normatividad Tecnoldgica 910-74-70 7470

~O
o~

DIRECCION E-MAIL

jamartin@correo.uaa.mx

smartin@correo.uaa.mx

jalmeida@correo.uaa.mx

jisalado@correo.uaa.mx
agarcia@correo.uaa.mx

armendez@correo.uaa.mx



Area de Sistemas 910-74-73/910-74-00 7473y 164

Administracion de Conmutador Maédulo 1 910-74-00 108

Operadoras de Telefonia Caseta Ote. 910-74-00 275y 599

DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA UNIVERSITARIA

M. en D. Mario Hernandez Padilla Médulo 1 910-74-90 7490
- Asistente Técnico 910-74-00 277
- Asistente Administrativo 271

Departamento de Construcciones Modulo 3 Aula “E”  Fax 910-74-95

Ing. Alberto Palacios Tiscarefio 910-74-94 7494
- Asistente 910-74-94 7494
— Seccidn de Presupuestos Médulo 3 Aula “C” 910-84-27 8427
- Area de Compras Maédulo 3 Aula “D” 910-74-00 285
- Seccion de Control de Obra Médulo 3 Aula “A” 910-74-00 276
- Oficina de Campo 910-74-01 280
- Seccion de Proyectos Médulo 2 Aula “D” 910-74-00 273

Departamento de Mantenimiento

Ing. Jaime Saul Diaz Diaz de Ledn Maodulo 125 910-74-00 281
- Seccion de Mant. de Equipo Electrénico Modulo 125 910-74-00 272
- Seccion de Mant. de Eq. de Optica y Electromec. Modulo 127 910-74-91 7491
- Seccion de Mant. de Muebles e Inmuebles Médulo 125 910-74-96 7496

— Seccion de Eléctrico y Fontaneria Maodulo 125 910-74-92 7492

mahdzpa@correo.uaa.mx

apalacios@correo.uaa.mx

jsdiazdi@correo.uaa.mx



AREAS EDIFICIO TELEFONOS
Departamento de Servicios Generales
Arq. Jorge Enrique Suarez del Real Garcia Médulo 3 Aula “A” 910-74-97
— Programa Institucional de Proteccién Ambiental 910-74-00
- Seccion de Mensajeria y Correspondencia Caseta Ote. 910-74-00
Departamento de Procesos Graficos
Profr. Marco Antonio Vazquez Barbosa Maodulo 127 910-74-93

- Seccion de Disefio y Fotomecanica
— Seccion de Prensa y Terminados
Departamento de Transportes

Sr. Daniel Lozano Ulloa Maodulo 126 910-74-98
Departamento de Vigilancia
Sr. Joel Sanchez Guerra Caseta Ote. Estac.910-74-99/912-39-33
— Sala de Monitoreo (vigilancia) Edif. J.J. Gdmez P. 910-74-00
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS EDUCATIVOS
M. en Fil. Omar Vazquez Gloria Médulo 214 910-92-63
- Asistente 910-74-00
Depto. de Apoyo a la Formacion Integral Maodulo 214
M. en E. Corina Ruiz Flores Frausto 910-74-32
— Seccion de Competencias de Desarrollo Académico 910-74-33

- Seccion de Apoyo al Egreso 910-74-00

EXT.

7497
289
274

7493

7498

7499
7204

9263
211

7432
7433
203

4
(=)

DIRECCION E-MAIL

jesuarez@correo.uaa.mx

mavazque@correo.uaa.mx

dlozano@correo.uaa.mx

jsanchez@correo.uaa.mx

ovazquez@correo.uaa.mx

feruiz@correo.uaa.mx



- Programa Emprendedores

— Programa de Practicas Profesionales

- Programa de Formacién Humanista

— Programa Institucional de Lenguas Extranjeras

— Programa de Servicio Social

— Programa de Educacion Ambiental
Departamento de Deportes
L.E.I. Edgar Cornejo Zapata

- Alberca Olimpica Universitaria
Departamento de Informacion Bibliografica
C.P. Irma Graciela de Leon Garcia

— Seccion de Servicio al Publico

- Seccion de Seleccion y Adquisicion

- Seccion de Procesos Técnicos

- Seccion de Biblioteca Virtual

- Seccion de Servicios Informaticos

— Biblioteca Central

- Biblioteca Norte

- Aula DHI de la Biblioteca Norte

- Biblioteca de Bachillerato

- Biblioteca C.C. Agropecuarias

- Biblioteca del Centro de las Artes

Médulo 214

Médulo 1-A
Modulo 56

Biblioteca Central
Biblioteca Norte
Biblioteca Norte

Modulo 7 CCA
Edif. 19 de Junio

910-74-33
910-74-00
910-74-00
910-74-00
910-74-39
910-74-00
910-74-00

Fax 910-74-45
910-74-45/910-74-00
910-74-00
910-74-00
910-74-00
910-74-00
910-74-00
910-74-00
910-74-00
910-74-00
910-74-00
910-74-00

203
203
7433
305
203
203
7439
208
143

223
223
223
7446
7446
222
224
226
225
8119
721

ecornejo@correo.uaa.mx

igdleon@correo.uaa.mx




AREAS EDIFICIO
Departamento de Orientacion Educativa Modulo 214
MEF Raquel Macias Cruz

- Orientadores
— Tutorias
Area de Crédito Educativo y Becas Médulo 214

C.P. Miriam Cristina Lujan de Lara

CENTRO DE CIENCIAS AGROPECUARIAS

Decano del Centro JesUs Maria, Ags.

M. en C. Gabriel Ernesto Pallas Guzman CCA-1A
Recepcién Decanato
Secretario Administrativo

L.A.E. José Trinidad Valdés Posada CCA-1A
Asistente

Secretario de Docencia de Pregrado

M.V.Z. Francisco Raul Romero Rivera CCA-1A
Secretario de Investigacion y Posgrado CCA-1A
Dr. José de JesUs Luna Ruiz

Departamento de Clinica Veterinaria CCA-1A

Dr. Te6dulo Quezada Tristan
Secretaria

TELEFONOS

910-74-37
910-74-38
910-74-00
910-74-00
910-74-82

910-74-00
139-32-48

910-74-00
139-32-47
Fax 8125

910-74-00

910-74-00
910-74-00
139-32-40
910-74-00

EXT.

7437
7438
204
246
7482

8150

8101
8112
3247
8103

8116

8118
8111y 8135
3240
8105

j—
o
o

DIRECCION E-MAIL

rmacias@correo.uaa.mx

gepallas@correo.uaa.mx

jtvaldes@correo.uaa.mx

frromero@correo.uaa.mx
jiluna@correo.uaa.mx

tquezada@correo.uaa.mx




Departamento de Disciplinas Agricolas
Dr. Antonio de JesUs Meraz Jiménez
— Laboratorio de Suelos
Departamento de Disciplinas Pecuarias
Dr. Raul Ortiz Martinez
Secretaria
— Laboratorio de Nutricion Animal
Departamento de Fitotecnia
M. en P.F. Otilio Vazquez Martinez
Secretaria
Departamento de Tecnologia de Alimentos
Dra. Myrna Alicia Abrajan Villasefior
Secretaria
- Laboratorio de Control de Calidad de Alimentos
— Taller de Ingenieria
Departamento de Zootecnia
M.V.Z. Petronoio Arturo Reyes Diaz de Ledn
Secretaria
-Area Administrativa Posta Zootécnica
Encargado Administrativo
M. en I. Jorge Pardo Guzman
Secretaria

CCA-1A

CCA-1A

CCA-1A

CCA-1A

CCA-1A

CCA-9

910-74-00
139-32-41
910-74-00
910-74-00
139-32-42
910-74-00

139-32-43
910-74-00

910-74-00

139-32-44
910-74-00

910-74-00

139-32-45
910-74-00

8115

8108
8110

8105
8137
3243
8114
8104
8113
3244
8104
8136
8120

8109
8127

3245
8129
8124

ajmeraz@correo.uaa.mx

rortiz@correo.uaa.mx

ovazmar@correo.uaa.mx

maabraj@correo.uaa.mx

pareyes@correo.uaa.mx

jpardo@correo.uaa.mx
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AREAS EDIFICIO
-Area Agricola
M. en C. Amalio Ponce Montoya CCA-9
-Area Pecuaria
M.V.Z. Roberto Carlos Carrera Zermefio CCA-13
Area de Tecnologia de Alimentos
M. en A. Carlos Eduardo Romo Bacco CCA-11
Hospital Veterinario Calle Guadalupe
M.C. Samuel Lozano Santillan Gonzalez 603

Col. Primo Verdad
Biblioteca C.C.A. CCA-7
Laboratorio de Computo del C.C.A. CCA-1
CENTRO DE LAS ARTES Y LA CULTURA
Decano del Centro 19 de Junio
M. en C. Jorge H. Garcia Navarro Médulo 21
- Coordinacion de Posgrados

Secretetario Administrativo 19 de Junio
C.P. Rebecca Reynoso Pedroza Médulo 21
Secretario de Docencia de Pregrado 19 de Junio
L.L.H. Diana Paloma Mora Herrera Maédulo 21

— Area de Difusion del Centro 19 de Junio

TELEFONOS

910-74-00
910-74-00
910-74-00

914-75-35
910-74-00

910-74-00
139-32-58
910-74-00

910-74-00

910-74-00
910-74-00

EXT.

8130

8122

8123

8138

8119
8134

7200
3258
762

7201

7212
7206

—
o
)

DIRECCION E-MAIL

aponcem@correo.uaa.mx
rccarrera@correo.uaa.mx
ceromo@correo.uaa.mx

slozano@correo.uaa.mx

jhgarcia@correo.uaa.mx

rreynoso@correo.uaa.mx

dpmora@correo.uaa.mx



Departamento de Arte y Gestion Cultural
M.S.I.T. Miguel R. Martin del Campo B. Medina
Departamento de Letras
M. en E.H. Ana Luisa Topete Ceballos
Lic. Artes Escénicas: Actuacion
Departamento de Musica
Lic. en P.M. Julio Vazquez Valls
Unidad del Centro Cultural Universitario
MPDC Martha Angélica Rangel Jiménez
— Eventos Culturales y Actividades Académicas
Museos y Galerias
Galeria Universitaria de C.U.
Biblioteca
Areas Fisicas
Museo Nacional de la Muerte
- Tienda - Libreria
— Boveda Jesus F. Contreras

CENTRO DE CIENCIAS BASICAS
Decano del Centro

M. en C. José de Jesus Ruiz Gallegos
Secretario Administrativo

Dra. Haydee Martinez Ruvalcaba

Modulo 21 910-74-00
Modulo 21 910-74-00
Juan de Montoro 227 918-11-85
Alvaro Obregon 419

916-43-61
19 de Junio

910-74-00
19 de Junio 910-74-00
19 de Junio 910-74-00
Modulo 1-B 910-74-00
19 de Junio 910-74-00
19 de Junio 910-74-00

J. Gomez Portugaly ~ 910-74-00
Humberto Mtz. de Ledn
C. Universitaria 910-74-00

Fax 910-74-00
Maodulo 202 910-84-00

Maodulo 202 910-84-02

9266

9265

7202
7205
7208
7207
7211
7209y 7210
7208 y 7209
7250
763

364
8400

8402

mrmcampo@correo.uaa.mx

altopete@correo.uaa.mx

jvazquez@correo.uaa.mx

maranjim@correo.uaa.mx

jiruiz@correo.uaa.mx

hmartinr@correo.uaa.mx
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AREAS

- Asistente
Secretario de Docencia de Pregrado
M. en C. Maria Elena Gonzalez Lopez
Secretario de Investigacion y Posgrado
Dr. Juan Jéuregui Rincon
Departamento de Biologia
MPCA. Rogelio Tiscarefio Silva
- Laboratorio de Ecologia
Laboratorio de Biologia
Coleccion Zoologica
Coleccion Micologia
Herbario
Departamento de Estadistica
Dr. Rogelio Salinas Gutiérrez
- Laboratorio de Estadistica
- Laboratorio de Estadistica
Departamento de Fisiologia y Farmacologia
M. en C. Rafael Madrigal Quifiones
- Laboratorio de Fisiologia y Farmacologia
- Laboratorio de Fisiologia y Farmacologia
— Laboratorio de Estudios Ambientales

EDIFICIO

Madulo 202
Modulo 202

Modulo 202
Maodulo 202
Modulo 20

Modulo 132
Modulo 131
Modulo 131

Maodulo 30
Maodulo 52
Modulo 204
Modulo 202

Modulo 23
Maodulo 29
Modulo 52

TELEFONOS
910-74-00

910-84-03
910-74-00

910-84-04
910-74-00
910-74-00
910-84-05
910-74-00
910-74-00

910-84-06
910-74-00
910-74-00

910-74-00
910-84-07
910-84-08
910-84-21

EXT.

331

8403

360

8404
347
332

8405
346
334

8406
349
368

341
8407
8408
8421

—
o
~

DIRECCION E-MAIL

megonza@correo.uaa.mx
jjaureg@correo.uaa.mx

rtiscar@correo.uaa.mx

rsalinas@correo.uaa.mx

rmadriga@correo.uaa.mx




- Laboratorio de Toxicologia

- Laboratorio de LAINUS “T”

- Lab. Neurofisiologia y Neuroinmunoendocrinologia
Departamento de Ingenieria Bioquimica
M. en C. Jorge Martin Alférez Chéavez

— Laboratorio de Ing. Bioquimica

- Laboratorio de Biotecnologia

— Laboratorio de Bioquimica
Departamento de Matematicas y Fisica
M. en C. Jaime Salvador Medina Gonzalez

- Laboratorio de Matematicas
Departamento de Microbiologia
Dr. Rodolfo Gonzalez Segovia

- Laboratorio de Inmunologia

- Laboratorio de Microbiologia
Departamento de Morfologia
Dra. Alma Lilidn Guerrero Barrera

— Laboratorio de Morfologia

- Laboratorio Ciencias Morfologicas

- Lab. Biologia Celular y Tisular
Departamento de Quimica
M. en C. Irma Adriana Castro Gallo

— Laboratorio de Ingenieria Genética

Maodulo 202
Modulo 203
Maodulo 202
Modulo 36

Médulo 36
Médulo 202
Modulo 117

Maodulo 26
Médulo 27

Madulo 20
Mddulo 202
Madulo 204-B

Maodulo 203
Médulo 22

Maodulo 202
Maodulo 203

Médulo 202
Médulo 23

910-74-00
910-74-00
910-84-23

910-84-10
910-84-09
910-84-26
910-74-00

910-84-11
910-74-00

910-84-12
910-84-24
910-74-00

910-74-00
910-84-13
910-84-25
910-74-00

910-84-14
910-84-15

345
367
8423

8410
8409
8426

339

8411
333

8412
8424
366

352
8413
8425

342

8414
8415

jmalfere@correo.uaa.mx

jsmedina@correo.uaa.mx

rgonzals@correo.uaa.mx

alguerre@correo.uaa.mx

iacastro@correo.uaa.mx
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AREAS EDIFICIO TELEFONOS EXT.  DIRECCION E-MAIL
— Laboratorio de Quimica Médulo 29 910-84-16 8416
- Laboratorio de Quimica Médulo 31 910-74-00 350
— Lab. de Biotecnologia y Func. de Alimentos Maédulo 23 910-74-00 357
— Laboratorio de Quimica Organometélica Médulo 117 910-74-00 730
- Lab. de Biol. Molecular de Plantas Tox. Acuatica Médulo 60 910-84-20 8420
- Unidad de Biotecnologia Médulo 207 910-74-00 365
— Laboratorio de Anélisis Instrumental Maédulo 202 910-74-00 348
Departamento de Sistemas de Informacion
M. en C. Julio Raymundo Dena Garza Médulo 26 910-84-17 8417  jrdena@correo.uaa.mx
- Laboratorio de Informatica Maodulo 55 910-74-00 336
- Lab. de Sistemas de Informacion Médulo 203 910-74-00 344
Departamento de Sistemas Electrénicos
Dra. Estela Lizbeth Mufioz Andrade Médulo 202 910-84-22 8422  elmunoz@correo.uaa.mx
- Laboratorio de Electrénica Médulo 57 910-84-18 8418
- Lab. Cémputo Sist. Electronicos Médulo 54 910-74-00 338
— Lab. Comunic./Instrumentacion y Control Médulo 117 910-74-00 340
Departamento de Ciencias de la Computacion
Dra. Eunice Esther Ponce de Leon Senti Médulo 202 910-74-00 358  eponce@correo.uaa.mx
- Laboratorio Sefial Satelital Médulo 61 910-84-19 8419

- Lab. Inteligencia Artificial Médulo 203 910-74-00 343



Bioterio
M.V.Z. José Luis Ponce Mufioz

CENTRO DE CIENCIAS DE LA SALUD
Decano del Centro

Dr. Raul Franco Diaz de Leon

Secretario Administrativo

M. en Admon. Claudia Ménica Martinez Esparza
Secretario de Docencia y Pregrado

Dra. Hilda Eugenia Ramos Reyes

Secretario de Investigacion y Posgrado
M.C.M. Luis Fernando Barba Gallardo
Departamento de Cirugia

Dr. Virgilio Rivera Barragan

Departamento de Enfermeria

Lic. Isela Yolanda Ramirez Flores
Departamento de Estomatologia

Dr. Enrique Reyes Vela

Departamento de Medicina

Dr. Jorge Prieto Macias

Departamento de Optometria

M.C.O. Sergio Ramirez Gonzélez

Madulo 138

Mddulo 101

Maodulo 101

Médulo 101

Maodulo 101

Médulo 107-A

Médulo 105

Mddulo 101

Médulo 107-A

Médulo 101

153-23-25

Fax 910-84-31

910-84-30

910-84-32

910-84-35

910-84-33

910-84-36

910-84-37

910-84-38

910-84-40

910-84-41

8430

8432

8435

8433

8436

8437

8438

8440

8441

rfrancod@correo.uaa.mx
cmonmar@correo.uaa.mx
heramos@correo.uaa.mx
Ifbarba@correo.uaa.mx
vrivera@correo.uaa.mx
iyramire@correo.uaa.mx
ereyesv@correo.uaa.mx

dr_prieto@yahoo.com

sramirez@correo.uaa.mx
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AREAS

Depto. de Ginecologia-Obstetricia y Pediatria

Dra. Ma. del Carmen Terrones Saldivar

Departamento de Salud Publica

Dra. Martha Elena Gamez Oliva

Departamento de Nutricion y Cultura Fisica

y Deportes

Lic. Ma. Teresa Leticia Guel Serna

Unidad Médico Didactica

Dr. J. Jesus Rosario Vargas Garcia

Clinica de Servicios Médicos

Area Administrativa U.M.D.

C.P. José Antonio Navarro Jiménez

— Archivo Clinico

Trabajo Social

Clinica de Estomatologia

Clinica de Optometria

Optica

U.A.LS. (Unidad de Atencion Integral a la Salud)
— S.U.AP. (Sist. Univ. de Atencion Prehospitalaria)

Universidad Saludable

EDIFICIO

Modulo 107-A

Modulo 107

Madulo 105

Modulo 101

Maodulo 101

Maodulo 213
Caseta Poniente

TELEFONOS

910-84-43

910-84-34

910-74-00

910-74-00
910-84-45/910-84-44

910-74-00
910-74-00/910-84-29
910-74-00
910-84-39
910-74-00
910-84-42
910-74-00
910-74-00
910-74-00

EXT.

8443

8434

410

405y 404
8445 y 8444

405y 404
411y 8429
406

8439

403

8442
9267 y 412
911

9310

J—
o
<o

DIRECCION E-MAIL

dra_terr@yahoo.com

megamez@correo.uaa.mx

Iguel@correo.uaa.mx

jjvargas@correo.uaa.mx

janavar@correo.uaa.mx

mcrodju@correo.uaa.mx



CENTRO DE CIENCIAS DEL DISENO Y DE LA CONSTRUCCION

Decano del Centro Fax 910-84-51

Dr. Mario Eduardo Zermefio de Ledn Maédulo 108 910-84-50 8450 mezerme@correo.uaa.mx
- Coordinacion de Maestrias 910-84-46 8446
- Laboratorio de Computo Médulo 112 910-84-47 8447

Secretario Administrativo

M. en I.A. Ma. Guadalupe Lira Peralta Médulo 108 910-84-52 8452  mglira@correo.uaa.mx

Secretario Académico de Pregrado

M. en D.E.S. Ma. del Socorro Lilia Pallas Guzméan Maodulo 108 910-84-55 8455 mspallas@correo.uaa.mx

Secretario de Investigacion y Posgrado

M. en |. José Luis Lopez Lopez Maédulo 108 910-84-53 8453  jllopez@correo.uaa.mx

Departamento de Construccion y Estructuras

M. en Val. Manuel Andrei Murillo Méndez Médulo 108 910-84-56 8456  mmurillo@correo.uaa.mx

Departamento de Disefio del Habitat

M. en |. Blanca Ruiz Esparza Diaz de Le6n Modulo 108 910-84-58 8458  bruizesp@correo.uaa.mx

Departamento de Disefio de Imagen y Productos

L.D.I. Yolanda Cruz Pérez Maédulo 108 910-90-72 9072  myperez@correo.uaa.mx

Departamento de Geotecnia e Hidraulica

M. en V. F. Humberto Castafieda Molina Médulo 108 910-84-59 8459  hcastane@correo.uaa.mx
— Lab. de Mecanica de Suelos y Materiales 910-84-57 8457

Departamento de Manufactura de Prototipos

L.D.T. Lorena Ledesma Armendariz Maodulo 108 910-90-71 9071  lledesma@correo.uaa.mx
— Laboratorio de Fotografia Maodulo 106 910-74-00 433
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AREAS EDIFICIO TELEFONOS

Departamento de Representacion
L.D.G. Laura Reyes Tiscarefio Médulo 108 910-84-48
Departamento de Teorias y Métodos
M.P.D.R. Ma. Guadalupe Ruvalcaba Sandoval Maodulo 108 910-84-49
CENTRO DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS
Decano del Centro Fax 910-84-61
Dra. Maria del Carmen Martinez Serna Maédulo 32 910-84-60/910-74-00
Secretario Administrativo
M. en A. Patricia Margarita Silva Ibarra Médulo 32 910-84-62

— Area de Presupuestos 910-84-69
Secretario de Docencia de Pregrado
Dra. Sandra Yesenia Pinzén Castro Maédulo 32 910-84-65
Secretario de Investigacion y Posgrado
Dra. Laura Romo Rojas Maédulo 32 910-74-00
Departamento de Administracion
M. en A. Herlinda Torres Castafieda Médulo 32 910-84-63

— Cubiculos de Profesores 910-84-73/910-74-00
Departamento de Contaduria
C.P. Sergio Avendafio Rodriguez Maédulo 32 910-84-67

— Cubiculos de Profesores 910-84-70/910-74-00

EXT.

8448

8449

8460 y 371

8462
8469

8465
379

8463
8473y 375

8467
8470y 373

=
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DIRECCION E-MAIL

Ireyes@correo.uaa.mx

mgruval@correo.uaa.mx

mcmartin@correo.uaa.mx

pmsilva@correo.uaa.mx

sypinzon@correo.uaa.mx
[romor@correo.uaa.mx

htorres@correo.uaa.mx

savenda@correo.uaa.mx




— Despacho Fiscal

Departamento de Economia
M.A. José Luis Gomez Acufia
— Cubiculos de Profesores
Departamento de Finanzas
M.A.F. Mireya Castafieda Martinez
— Cubiculos de Profesores
Departamento de Mercadotecnia
M. en Merc.Verdnica Gabriela Valdivia Plaza
— Cubiculos de Profesores
Departamento de Recursos Humanos
M.E.S.C. Zaida Antonieta Mora Alvarez
— Cubiculos de Profesores
Departamento de Turismo
M. en M. Rosa Maria Angélica Shaadi Rodriguez
— Cubiculos de Profesores
Laboratorio de Turismo

Unidad de Vinculacion

Universitaria, P. Baja

Maodulo 32

Maodulo 32

Médulo 32

Médulo 32

Médulo 32

Médulo 109

CENTRO DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

Decano del Centro
Dr. Daniel Eudave Mufioz
- Recepcién

Madulo 8-PB

910-74-00

910-84-68
910-74-00

910-84-64
910-90-75

910-84-71
910-90-74

910-84-72
910-90-73

910-84-66
910-90-76
910-74-00

910-84-80
Fax 910-84-79

378

8468
374

8464
9075

8471
9074

8472
9073

8466

9076
372

8480

jlgomez@correo.uaa.mx

mcastama@correo.uaa.mx

vgvaldi@correo.uaa.mx

zamora@correo.uaa.mx

rmashaad@correo.uaa.mx

deudave@correo.uaa.mx
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AREAS EDIFICIO TELEFONOS

— Laboratorio de computo Maédulo 6A-PB 910-84-97

- Asistente de Difusion Médulo 8-PB 910-84-88

- Consultorio de Estudios Sociales Mddulo de Vinculacion 910-74-00

— Doctorado en Est. Socioculturales (PNPC) Maédulo 6-PB 910-84-95

— Maestria en Inv. Soc. y Humanisticas (PNPC) Mddulo 6A-PA 910-84-90
Secretario Administrativo
Lic. Sergio Armando Valdivia Flores Mddulo 8-PB 910-84-78/ 910-90-79
Secretario de Docencia de Pregrado
Lic. Maria del Carmen Santacruz Lépez Maodulo 8-PB 910-84-77
Secretario de Investigacion y Posgrado
Dr. Luciano Ramirez Hurtado Maédulo 8-PB 910-84-76
Departamento de Ciencias Politicas y Admon. Publica
Mtro. Ricardo Vazquez Flores Modulo 8-PA 9107400
Departamento de Comunicacion
Dr. Salvador de Leon Vazquez Médulo 7 910-84-75
Departamento de Derecho
Lic. Ricardo Gonzalez Mendoza Mddulo 8A-PA 910-84-82

— Despacho Juridico Universitario Palacio de Justicia 916-36-20

— Doctorado Inerinstitucional en Derecho (PNPC) ~ Mdédulo 8A-PA 910-84-82

EXT.

8497
8488

301

8495

8490

8478 y 9079
8477

8476

304

8475

8482

8482

DIRECCION E-MAIL

savaldiv@correo.uaa.mx
mcsantac@correo.uaa.mx
I[ramirez@correo.uaa.mx
rvazquez@corro.uaa.mx
sdeleon@correo.uaa.mx

rgonzam@correo.uaa.mx



Departamento de Educacion

- Mtra. Ma. Dolores Villalpando Calderdn Maédulo 13 910-84-87/ 910-84-94 8487 y 8494  mdvillal@correo.uaa.mx
910-84-85 8485
— Maestria en Investigacion Educativa (PNPC) 910-84-96 8496
- Unidad de Atencion Psicopedagogica Maédulo 4 910-74-00 310
Departamento de Filosofia
Lic. Patricia Patifio Bahena Médulo 6-PA 910-84-93 8493  ppatino@correo.uaa.mx
Departamento de Historia
Dr. Benjamin Flores Hernandez Maédulo 8-PA 910-84-81 8481  bflores@correo.uaa.mx
Departamento de Idiomas
Mtro. Fernando Xavier Gémez Orenday Médulo 211 CAADI 910-84-89 8489  fxgomez@correo.uua.mx
- Laboratorio de Idiomas 910-74-00 306
Departamento de Psicologia
Mtra. Emma Eudave Esparza Modulo 212 910-84-91 8491 eeudave@correo.uaa.mx
— Unidad de Atencion e Investigacion en Psicologia ~ Modulo 212 910-74-87 7487
— Doc. Interinstitucional en Psicologia (PNPC) Modulo 212 910-84-91 8491
Departamento de Sociologia y Antropologia
Dr. Octavio Martin Maza Diaz Cortés Maédulo 6-PB 910-74-00 303 ommaza@correo.uaa.mx
- Recepcién Fax 910-84-84 8484
Departamento de Trabajo Social
Mtra. Maria Zapopan Tejeda Caldera Médulo 8A-PB 910-84-92 8492 mztejeda@correo.uaa.mx

— Centro Univ. de Des. Comunitario (CUDECO) Palo Alto, El Llano (01)496-967-33-77
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AREAS EDIFICIO TELEFONOS EXT. DIRECCION E-MAIL
CAMPUS SUR Prol. Av. Mahatma Gandhi S/N Col. San Francisco del Arenal

CENTRO DE CIENCIAS DE LA INGENIERIA
Decano del Centro

M. en C. Luis Enrique Ardmbula Miranda Médulo 7 910-74-00 9510 arambula@correo.uaa.mx
Secretetario Administrativo

Dr. Eduardo Rubio Cerda 910-74-00 9510  erubio@correo.uaa.mx
Departamento de Ingenieria Automotriz

Ing. José Carmen Zapiain Salinas 910-74-00 9510 jczapia@correo.uaa.mx
Departamento de Ingenieria Biomédica

M.E.I. Felipe de JesUs Rizo Diaz 910-74-00 9510 frizo@correo.uaa.mx
Departamento de Ingenieria Robética

Dr. Guillermo Ramirez Prado 910-74-00 9510 grprado@correo.uaa.mx

CENTRO DE CIENCIAS EMPRESARIALES

Decano del Centro

M.I. José Jorge Saavedra Gonzélez Maodulo 7 910-74-00 9529 jjsaaved@correo.uaa.mx
- Asistente 9530

Secretario Administrativo

L.E. Fernando Delgado Espejo 910-74-00 9530 fdelgado@correo.uaa.mx



Departamento de Agronegocios

M.E. Javier Evaristo Romero Reyes 910-74-00
Departamento de Comercio Electrénico

M.I. Salvador de la Cruz Torres 910-74-00
Biblioteca Campus Sur Médulo 5 (provisional) 910-74-00
Redes Médulo 5 (provisional) 910-74-00
CENTRO DE EDUCACION MEDIA (PLANTEL CENTRAL)

Decano del Centro Av. Convencion Nte. Fax 914-77-08
Ing. Juan José Shaadi Rodriguez esq. Av. Independencia 912-02-51

914-71-74/912-23-10/914-34-83
Secretario Académico

Ing. Lilia Bertha Trespalacios Sosa Edif. Bach.
Secretario Administrativo

Lic. Donaciano Ramirez Esparza Edif. Bach.
Departamento de Actividades Artisticas

y Culturales 28 de Agosto y

Lic. Sergio Flores Martinez Av. Revolucion 918-07-78

9530

9530

9560

9571

102

103

104

jromero@correo.uaa.mx

sdlcruz@correo.uaa.mx

jjshaadi@correo.uaa.mx

Ibtrespa@correo.uaa.mx

doramirez@correo.uaa.mx

sflores@correo.uaa.mx
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AREAS EDIFICIO
Depto. de Actividades Deportivas
L.E.I. Edgar Cornejo Zapata Edif. Bach.
Depto. de Ciencias Sociales, Econémicas e Historia
Lic. Alejandra Ruiz Vazquez Edif. Bach.
Depto. de Ciencias Quimico-Biolégicas
M. en C. Maria Elena Gutiérrez Marfilefio Edif. Bach.
Depto. de Filosofia y Letras
Lic. Rosa Imelda Lépez Hurtado Edif. Bach.
Departamento de Idiomas
Lic. Sergio Ramos Estrada Edif. Bach.
Depto. de Matematicas y Fisica
Prof. Juan Antonio de Luna Jaime Edif. Bach.

CENTRO DE EDUCACION MEDIA (PLANTEL ORIENTE)

— Oficina del Decano Calle Moscatel 802
Fracc. Parras

— Secretaria del Decano

Secretario Administrativo

Ing. Martin Teofilo Diaz Acero

Secretario Académico
- Departamento de Matematicas y Fisica

TELEFONOS

910-97-10

910-74-00
972-08-18
910-97-12
910-97-13

EXT.

116
107
108
110
113

109

7151y 7152

7109 y 7110
7110y 7111

7112
7113

=
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DIRECCION E-MAIL

ecornejo@correo.uaa.mx
aruizvaz@correo.uaa.mx
megutier@correo.uaa.mx
rilopez@correo.uaa.mx
sramos@correo.uaa.mx

jdeluna@correo.uaa.mx

mtdiaz@correo.uaa.mx



- Departamento de Ciencias Quimico-Bioldgicas 910-97-14 7114

— Depto. de Ciencias Sociales, Economicas e Historia 910-97-15 7115
- Depto. de Filosofia y Letras 910-97-16 7116
— Departamento de Idiomas 910-97-17 17
- Secretaria de Jefaturas 910-74-00 7120
- Sala de Juntas 7121
— Area de préstamos de la Biblioteca 910-97-18 7118
- Biblioteca Virtual 910-74-00 7122
- Vigilancia 910-97-19 7119
— Tutorias, Coordinacion y Enfermeria 910-74-00 7123
- Sala de Maestros 910-74-00 7124
- Laboratorio de Fisica 7125
- Laboratorio de Biologia 7126
- Laboratorio de Quimica 7127
— Cubiculos 7128
— Laboratorio de Computo 1 7129
- Laboratorio de Cémputo 2 7130
— Laboratorio de Idiomas y cubiculo de maestros de Idiomas 7131
CONTRALORIA UNIVERSITARIA Médulo 1-B 910-74-06 7406
C.P. Héctor Emilio Ruelas de Luna Planta Baja 910-74-00 103 heruelas@correo.uaa.mx
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AREAS EDIFICIO TELEFONOS EXT. DIRECCION E-MAIL
DEFENSORIA DE LOS DERECHOS UNIVERSITARIOS
M. en Fil. José Acevedo Acosta Médulo 1-A 910-74-00 105 defensoria@correo.uaa.mx
(C.I.LE.G.) Comité Institucional para la Equidad de Género
Lic. E. Gabriela Ruiz Guillén Médulo 1-A 910-74-00 119  ddu_cieg@correo.uaa.mx
ACIUAA Av. de la Rev. 1101 970-18-18
Dr. en Fil. Sergio Lucio Torales y Prol. Alameda 970-17-89 storales@yahoo.com.mx
Ejido Ojocaliente
- Oficina ACIUAA en CU Médulo 9 910-74-00 470
STUAA Ramoén L. Velarde Int. B 925-77-19
Sr. Ernesto Guerrero Sabas Centro 925-76-81 sgstuaa@hotmail.com
- Oficina de apoyo en CU Médulo C.U. Norte 7259
FEUAA
Alejandro Aizpuru Guevara Maodulo 3 910-84-99 8499  aizpuruguevara_1b@hotmail.com

feuaa@hotmail.com
ASOCIACION DE EXALUMNOS UAA Unidad de Vinculacion Universitaria
Ing. Alejandro Apess Esparza Segundo Piso 910-74-00 471  exuaa@correo.uaa.mx



FUNDACION UAA

Directora Ejecutiva de la Fundacion
M.C.E.A. Yazmin Ramirez Rodriguez
Presidente de la Fundacion

L.A.E. Raul Alvarez Gutiérrez

Caseta Oriente
- Conmutador
— Operadora

Caseta Norte
- Depto. de Vigilancia

Caseta Poniente
- S.U.AP. (Sistema Universitario
de Atencién Prehospitalaria)

Tienda de la Posta

Unidad de Vinculacion Universitaria

Segundo Piso 910-74-00

139-32-52
Entrada C.U. 910-74-00
Entrada C.U. 910-74-00
Entrada C.U. 910-74-00
Maodulo 9 910-74-00

464

3252

275
599

7499

911

461

fundacionuaa@correo.uaa.mx

yramirez@correo.uaa.mx




Aguascalientes, Ags., Junio de 2013

Departamento de Estadistica Institucional

Disefio e Impresién
Departamento de Procesos Graficos
de la Direccion General de Infraestructura Universitaria

Junio de 2013
Tiraje de 1,200




' Carta de Organizacién. Universidad Auténoma de Ag’uascalientes
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DEPARTAMENTO DE | | [DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO DE | | [DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO
RADIO Y DESARROLLO DE APOYO AL EVALUACION Y DISCIPLINAS DE DEPARTAMENTO DE DISENO DE DEPARTAMENTO . DE DE
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DE aGguascallieNTeS

DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA
UNIVERSITARIA

' EDIFICIOS ADMINISTRATIVOS

DE DECANATO
1 CUBICULOS
3 CUBICULOS
9 PRODUCTOS POSTA
EDIFICIOS DE APOYO i
superficial
7) AUDITORIO
MANTENIMIENTO
AB ALIMENTOS BALANCEADOS
B BASCULA
D DORMITORIO g 10 TCA
IN INVERNADERO a’ &
M MANTENIMENTO
TA TALLER APICOLA Sl T|-F1H1
TC TALLER DE CEREALES ! iral
TCA TALLER DE CARNES \ UAE UE 0 a
TLFH TALLER DE LACTEOS, FRUTAS Y HORTALIZAS
UAE UNIDAD AVES DE ENGORDA
UAP UNIDAD AVES DE POSTURA tanque
uB UNIDAD BOVINA ‘ 12 TC
uc UNIDAD CUNICULA silos IAB UL
UE UNIDAD EQUINA i corrall corrall I UB
uL UNIDAD LECHERA
uo UNIDAD OVINA corial
upP UNIDAD PORCINA
13

hacia zona agricola mmp-

' AULAS, LABORATORIOS Y TALLERES

BIBLIOTECA
SERVICIOS SANITARIOS
CAFETERIA planta de tratamiento
AUDITORIO

ENFERMERIA

PUESTO DE VIGILANCIA
ESTACIONAMIENTO
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, Area construida en el Campus Universitario

' EDIFICIOS ADMINISTRATIVOS

RECTORIA

SECRETARIA GENERAL

DIRECCION GENERAL DE DOCENCIA DE PREGRADO
DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA UNIVERSITARIA
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO
DIRECCION GENERAL DE FINANZAS

1-A CONTROL ESCOLAR Y CAJAS
1-B DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION Y POSGRADO
DIRECCION GENERAL DE DIFUSION Y VINCULACION fa y
GALERIA UNIVERSITARIA ;/,/
214 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS EDUCATIVOS
202 CENTRO DE CIENCIAS BASICAS
108 CENTRO DE CIENCIAS DEL DISENO Y DE LA CONSTRUCCION RIO SAN PEDRO
32, CENTRO DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS y
101 CENTRO DE CIENCIAS DE LA SALUD
6,8 CENTRO DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES unIUGRSIDaD auTonoma
EDIFICIOS DE APOYO
2 DEPARTAMENTO DE COMUNICACION INTERNA DE aGuaScaLlEnTEs
3 FEDERACION DE ESTUDIANTES FEUA DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA
PRODUCTOS LA POSTA UNIVERSITARIA
CAFETERIA ORIENTE
14 RADIO UNIVERSIDAD
47 CAFETERIA PONIENTE
63 CASETA DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA
64 CASETA ORIENTE
CONMUTADOR
MENSAJERIA
65 BIBLIOTECA CENTRAL
AUDITORIO DR. PEDRO DE ALBA
66 CASETA PONIENTE
SUAP
101 UNIDAD MEDICO DIDACTICA
AUDITORIO DR. ALFONSO PEREZ ROMO
104C CAFETERIA BIOMEDICAS
1088 SALA EXPOFORO
108C LABORATORIO DE MODELACION Y SIMULACION DEL ESPACIO
109 BIBLIOTECA NORTE
121 LABORATORIO DE HIDRAULICA
122 CAFETERIA NORTE
125 MANTENIMIENTO
126 TRANSPORTES
127 ALMACEN
PROCESOS GRAFICOS
INVENTARIOS
130 ESTACION METEOROLOGICA
133 DEPORTES A CUBIERTO
133B GIMNASIO UNIVERSITARIO
137 HOSPITAL VETERINARIO
138 BIOTERIO
202 AUDITORIO ING. JAVIER SALAZAR NEGRETE
206 UNIDAD PEDRO RIVAS CUELLAR, TELEVISION UNIVERSITARIA
208 PLANTA DE TRATAMIENTO
209 ALBERCA UNIVERSITARIA
210 CAFETERIA SUR
211 FOMENTO AL SEGUNDO IDIOMA Y CAADI
212 UNIDAD DE ATENCION E INVESTIGACION EN PSICOLOGIA
213 SERVICIOS UNIVERSITARIOS DE ATENCION A LA SALUD
219 SALON UNIVERSITARIO DE USOS MULTIPLES
220 UNIDAD DE ESTUDIOS AVANZADOS
AUDITORIO DR. IGNACIO T. CHAVEZ
221 EDIFICIO POLIVALENTE, DR. LUIS MANUEL MACIAS LOPEZ
222 UNIDAD DE VINCULACION
223 LABORATORIO DE GESTION DEL DISENO

' AULAS, LABORATORIOS Y TALLERES

BIBLIOTECA PUESTO DE VIGILANCIA

v

AV. UNIVERSIDAI

(fl§) SERVICIOS SANITARIOS (E) ESTACIONAMIENTO Wi ——
[E CAFETERIA }.l ASTA BANDERA MONUMENTAL
AUDITORIO



’ Area construida en el Campus Sur

' EDIFICIOS ADMINISTRATIVOS

CENTRO DE CIENCIAS DE LA INGENIERIA
dENTRO DE CIENCIAS EMPRESARIALES
\

EDIFICIOS DE APOYO

wAUUITORIO POLIVALENTE
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1 | | CENTRO DE OPERACION DE RED
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45,1213/ ! Q«UI.AS INTELIGENTES
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17| [TALLER DE INGENIERIA AUTOMOTRIZ
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